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የደቡብ ኢትዮጵያ ክልላዊ መንግስት  
ደቡብ ኢትዮጵያ ነጋሪት ጋዜጣ
DEBUB ETHIOPIA NEGARIT GAZETA

   OF THE SOUTH ETHIOPIA REGIONAL STATE 

                        
አዋጅ ቁጥር ………/፪ሺ፲፮ ዓ.ም

የደቡብ ኢትዮጵያ ክልላዊ መንግስት የተርን ኦቨር ታክስ ረቂቅ አዋጅ
መግቢያ

ቁጠባንና አንቨስትመንትን ለማሳደግ፣ታክስ ከመክፈል ለመሸሽ ወይም በህጉ ውስጥ የሚታየውን ክፍተት በመጠቀም ታክስን ላለመክፈል የሚደረገው ጥረት ሊያስከትል የሚችለውን ጉዳት ለመቀነስ፣የኢኮኖሚ እድገትን ለማፋጠን እና በጠቅላላ የአገር ውስጥ ምርትና በመንግስት ገቢ መካከል ያለውን ግኑኝነት ለማሻሻል የተጨማሪ እሴት ታክስ ስራ ላይ እንዲውል የተደረገ በመሆኑ፣
በንግድ ግንኙነት ውስጥ ፍትሀዊነትን ለማስፈል፣ለተጨማሪ እሴት ታክስ ያልተመዘገቡ ሰዎች ግድታቸውን እንዲወጡ እና የታክስ ስርዓቱን ሽፋን የተሟላ ለማድረግ የተርን ኦቨር ታክስ አዋጅ ማውጣት አስፈላጊ ሆኖ በመገኘቱ፣
በሀገርቱ የተዋሀደ የታክስ ስርዓት መኖር ስላለበት አሁን ስራ ላይ ካለው የፌደራል የተርን ኦቨር ታክስ አዋጅ  ጋር የተጣጣመና ከክልሉ ተጨባጭ ሁኔታ ጋር የሚሄድ አዋጅ ማውጣት በማስፈለጉ፣
የደቡብ ኢትዮጵያ ክልል ምክር ቤት በክልል ሕገ መንግስት አንቀጽ 54 ንዑስ አንቀጽ 3 መሠረት ይህንን አዋጅ አውጥቷል፡፡
ክፍል አንድ
ጠቅላላ
1. አጭር ርዕስ 
ይህ አዋጅ “የደቡብ ኢትዮጵያ ክልል መንግሥት የተርን ኦቨር ታክስ አዋጅ ቁጥር --/” ፳፻፲፮ ተብሎ ላጠቀስ ይችላል፡፡
2. ትርጉም 

ይህንን አዋጅ ጨምሮ ለታክስ ሕጐች አፈፃፀም የቃሉ አገባብ ሌላ ትርጉም የሚያሰጠው ካልሆነ በስተቀር፡-
1.  “የክልል መንግስት ማለት” ማለት የደቡብ ኢትዮጵያ ክልል መንግስት ነው፡፡ 
2.  “ቢሮ” ማለት የደቡብ ኢትዮጵያ ክልል ገቢዎች ቢሮ ሆኖ እንደአግባብነቱ በየአስተዳደር እርከኑ የሚገኙ መምሪያዎች፤ጽ/ቤቶች እና የታክስ ማዕከላትን ይጨምራል፡፡
3.  “የገቢ ግብር አዋጅ” ማለት ደቡብ ኢትዮጵያ ክልል መንግስት ገቢ ግብር አዋጅ ቁ
 /2016 ነው፡፡ 

4. “ታክስ” ማለት ዕቃዎች ወይም የአገልግሎቶች ሽያጭ በተከናወነ ቁጥር የሚከፈል   ተርን ኦቨር ታክስ ነው፡፡
5. “ጠቅላላ የሽያጭ ገቢ” ማለት የወጪ ተቀናሽ ሳይደረግ የተገኘ ጠቅላላ ገቢ ሲሆን የተሸጡት ዕቃዎች የተመረቱበትን ወይም የተገዛበትን ዋጋ ይጨምራል፡
6. በዚህ አዋጅ ውስጥ ትርጉም ያልተሰጠባቸው ቃላትና ሀረጎች በፌዴራል ተጨማሪ እሴት ታክስ አዋጅ ቁጥር 285/94 (ከዚህ በኋላ የተጨማሪ እሴት ታክስ አዋጅ ተብሎ በሚጠቀሰው) ውስጥ የተሰጣቸውን ትርጉም ይይዛሉ፡፡
7. "ጠቅላላ የሽያጭ ገቢ" የወጪ ተቀናሽ ሳይደረግ የተገኘ ጠቅላላ ገቢ ነው።
8. "ታክስ የሚከፈልበት ግብይት" ማለት በዚህ አዋጅ አንቀፅ 7 ከተርን ኦቨር ታክስ ነፃ ከተደረገው ግብይት በስተቀር በንግድ ስራ ሂደት ወይም የንግድ ስራን እንቅስቃሴ ለማሻሻል በሚደረግ ጥረት ዕቃዎችን ማቅረብ ወይም አገልግሎቶችን መስጠት ነው፡፡
9. "ለተጨማሪ እሴት ታክስ ያልተመዘገበ ሰው" ማለት በተጨማሪ እሴት ታክስ አዋጅ 285/1994 አንቀጽ 16 እና17 መሰረት ወይም የፋይናንስ ቢሮ ከሚወሰነው መጠን በታች በመሆኑ ከተቀመጠው ገደብ ጋር ያልተገናኘ ሰው" ማለት ነው። ወይም በፈቃደኝነት ለመመዝገብ ማመልከቻ ባለማቅረብ ምክንያት ወይም በፈቃደኝነት ያልተመዘገበ ሰው ነው፡፡.
10. "ሰው" ማለት ማንኛውም ግለሰብ፣ ድርጅት ወይም ማኅበር ሲሆን ሌላ ሰውን በመወከል ተቀማጭነቱ ኢትዮጵያ ውስጥ ሆኖ የንግድ ስራ የሚያካሂድ የንግድ ወኪል ይጨምራል፡፡
11. "ድርጅት" ማለት የንግድ ስራን የሚያካሂድ ማንኛውም ኩባንያ፣ የተመዘገበ የሽርክና ማህበር ወይም ከተመዘገበ የሽርክና ማህበር ጋር ተመሳሳይ የሆነና በውጭ አገር ህግ መሰረት የተቋቋመ ድርጅት ወይም ማናቸውም የመንግስት የልማት ድርጅት ወይም የገንዘብ ድርጅት ሲሆን በውጭ ሀገር ያለን አካል በመወከል በክልሉ ውስጥ የንግድ ስራ የሚያካሂደውን ወኪል እና ፀንቶ በሚሰራበት በኢትዮጵያ ወይም በሌላ አገር ህግ የተመሰረተ ወይም እውቅና ያገኘ ቢሆንም ባይሆንም እንደድርጅት የሚንቀሳቀስን ይጨምራል፡፡
12. “ዕቃ” ማለት የልውውጥ ዋጋ ያለው ጠቀሜታ የሚሰጥ ወይም ፍላጎት የሚያሟላ ማናቸውም ዕቃ ወይም ሸቀጥ ሲሆን እንስሳትንም ይጨምራል፡፡ 

13. "ሽያጭ" ማለት ዕቃዎችን በጥሬ ገንዘብ ወይም በዓይነት መገበያየት እና የተወሰነ ክፍያ በመቀበል አገልግሎት መስጠት ሲሆን ታክስ ከፋዩ ያለክፊያ የሚሰጣቸውን ዕቃዎች ወይም የሚያቀርባቸውን አገልግሎት ይጨምራል።
14. "ታክስ ከፋይ" ማለት የተርን ኦቨር ታክስን ሰብስቦ ለቢሮው ገቢ እንዲያደርግበት ግዴታ የተጣለበት ሰው ነው፡፡
15. “የቢሮ ኃላፊ” ማለት የደቡብ ኢትዮጵያ ክልል ገቢዎች ቢሮ ኃላፊ ሆኖ እንደአግባብነቱ በየአስተዳደር እርከኑ የሚገኙ መምሪያዎች ፤ጽ/ቤቶች እና የታክስ ማዕከላትን ሃላፊዎችን ነው፡፡
3. አዋጁ ተፈፃሚነት
የታክስ ስርዓት ለማጣጣም ሲባል የፌዴራል መንግስት የተርን ኦቨር ታክስ ድንጋጌዎች በዚህ አዋጅ ውስጥ የተካተቱ ቢሆንም  አዋጁ ተፈፃሚነት የሚኖረው በኢትዮጵያ ፌዴራላዊ ዴሞክራሲያዊ ሪፑብልክ ህገመንግስት አንቀፅ 97 ለክልሎች በተሰጠው የገቢ ክፍፍል ስልጣን መሰረት የሚመለከታቸው ግብር ከፋዮችም አዋጁን መሰረት አድርጎ በሚወጡ መመሪያዎች ነፃ ካልተደረጉ በስተቀር ለክልሉ መንግስት ተለይቶ በተሰጠ የግብር ስልጣን የሚካተቱ ለተጨማሪ እሴት ታክስ ያልተመዘገቡ ሰዎች በሀገር ውስጥ በሚሸጡአቸው ዕቃዎች እና አገልግሎቶች ላይ በዚህ አዋጅ መሰረት ተርን ኦቨር ታክስ ይከፈላል።
ክፍል ሁለት
የታክስ መክፈያ ልክ ስለመወሰንና ከታክስ ነፃ ስለማድረግ
4. የተርን ኦቨር ታክስ ተመን
1. በማናቸውም በአገር ውስጥ በሚሸጡ ዕቃዎች ላይ 2 ፐርሰንት(ሁለት በመቶ)፣ 
2. በአገር ውስጥ በሚሰጡ አገልግሎቶች ላይ፣
ሀ. የሥራ ተቋራጮች፣ የእህል ወፍጮ ቤቶች የትራክተሮች እና ኮምባይን ሀርቨስተሮች አገልግሎት 2 በመቶ (ሁለት ፐርሰንት)
ለ. ሌሎች10 በመቶ (አሥር ፐርሰንት) ተርን ኦቨር ታክስ ይከፇሊሌ፡፡
5. የተርን ኦቨር ታክስ ስሌት መሰረት
ታክሱ የሚሰላበት ዋጋ የዕቃው ወይም የአገልግሎቱ ጠቅላላ የሽያጭ ገቢ ነው፡፡
6. የተርን ኦቨር ታክስ ሰብስቦ ገቢ የማድረግ ኃላፊነት፡-
1.:ÝãCN   wYM   xgLGlÖèCN y¸¹_ ¥ÂcWM sW b>ÃŒ §Y lþkFL y¸gÆWN ¬KS kg¢EW sBSï  lbþé gቢ y¥DrG  GÁ¬  xlbT””  SlçnM šŒ Sl¬Ks# ymjm¶Ã tጠÃqE YçÂL””
2.  ymNGST መስሪያ ቤቶች mNGS¬êE ÃLçnù DRJèCÂ ¥Hb‰T ¬Ks# y¸kfLÆcWN  :ÝãCÂ xgLGlÖèC   >Ãጭ   sþÃkÂWn# ytRN åvR ¬KSN kg¢EW bmsBsB    gbþ  y¥DrG  GÁ¬ xlÆcW”” SlçnM  >ÃŒN ÃkÂwnW  mS¶Ã b¤T  wYM  DRJT Sl¬Ks#  ymjm¶Ã tጠያቂ YçÂL””  y¬Ks#  xsÆsB  xfÉፀM bdNB YwsÂL””
7. ከታክስ ነፃ ስለመሆን
1. የሚከተሉት ከተርን ኦቨር ታክስ ነፃ ይሆናሉ።

(ሀ). ቢያንስ ለሁለት ዓመታት የገለገለ የመኖሪያ ቤት ሽያጭ እና የመኖሪያ ቤት  ኪራይ፣
(ለ). የፋይናንስ አገልግሎቶች;

(ሐ).ለሳንቲሞችና ሜዳላያዎች ጥናት አገልግሎት ከሚውሉት በስተቀር የአገር እና  የውጭ ገንዘቦችን እና የዋስትና ሰነዶችን ማሰራጨት፣
(መ). ሃይማኖት ድርጅቶች የሚሰጡ የእምነት ወይም ከአምልኮት ጋር የሚገናኙ አገልግሎቶች፣
(ሠ).የሕክምና አገልግሎት እና አግባብ ባለው የመንግስት መስሪያ ቤቶች በሚወጣ መመሪያ በሀኪም የሚታዘዛ መድሀኒቶች፣ በሌሎች እቃዎችና አገልግሎቶች ላይ የሚከፈለው ታክስ ቀሪ እንዲሆን ላፈቀድ ይችላል፡፡

(ረ). በትምህርት ተቋማት የሚሰጡ የማስተማር አገልግሎቶችን እንዲሁም ለህፃናት ጥበቃ በመዋዕለ ህፃናት የሚሰጡ አገልግሎቶች፣
(ሰ). ለሰብአዊ እርዳታ የሚውሉ ዕቃዎችና አገልግሎቶች፣
(ሸ). የኤሌክትሪክ, የኬሮሲን እና የውሃ አቅርቦት;

(ቀ). የትራንስፖርት አቅርቦት;

(በ). ማናቸውንም የስራ እንቅስቃሴ ለማከናወን ለሚሰጥ ፈቃድ ለመንግስት የሚፈፀም ክፍያ;

(ተ). ከ 60% በላይ ሠራተኞቹ የአካል ጉዳተኛ በሆኑበት የአካል ጉዳተኞችን ቀጥሮ የሚሰራ ድርጅት የሚቀርባቸው ዕቃዎችና አገልግሎቶች፣
(ቸ). የመጻሕፍት አቅርቦት;

2. የታክስ ስርዓት ለማጣጣም ሲባል የፌዴራል መንግስት የተርን ኦቨር ታክስ ድንጋጌዎች  በተሰጠው ስልጣን መሰረት የገንዘብ ሚኒስተር ከታክስ ነፃ የሚያደርጋቸው ዕቃዎችና አገልግሎቶች በክልሉ ተፈፃሚነታቸው እንደተጠበቀ ሆነው የፋይናንስ ቢሮ በሚያወጠው መመሪያ በሌሎች ዕቃዎችና አገልግሎቶች የሚከፈለው ታክስ ቀሪ እንዲሆን ሊፈቅድ ይችላል፡፡  

3. በዚህ አንቀፅ የተዘረዘሩት ከታክስ ነፃ የመሆን መብቶች አፈፃፀም ቢሮው በሚያወጠው መመሪያ ይወስናል።
ክፍል ሦስት 

የታክስ አስተዳደር ሥርዓት
8. ታክስን የማስተዳደር እና ሪፖርት የማቅረብ ኃላፍነት፡-
1. በዚህ አዋጅ መሰረት የተርን ኦቨር ታክስን ስሌት በትክክል የማከናወን፣የታክስን ማስታወቂያ በተወሰነው የጊዜ ገደብ ውስጥ ለቢሮ የማቅረብና ታክስን በጊዜው የመክፈል ኃላፍነት የታክስ ከፋዩ ነው፡፡
2. የተርን ኦቨር ታክስን የማስተዳደር ኃላፍነት የቢሮው ነው፡፡

9. የሂሳብ መዝገብ ስለመያዝ
በክልሉ ገቢ ግብር አዋጅ ቁጥር 
/2016 ድንጋጌ መሰረት የሂሳብ መዝገብ የመያዝ ግዴታ የተጣለባቸው ታክስ ከፋዮች ለተርን ኦቨር ታክስ አወሳሰን   እንዲያገለግል በገቢ ግብር አዋጅ የታዘዘውን የሂሳብ መዝገብ መያዝ አለባቸው፡፡
10. የተርን ኦቨር ታክስ ማስታወቂያ ስለማቅረብ እና ታክስን ስለማስከፈል
1. ytRN åvR ¬KS kÍ×C

h. bQY_ GBYT yts¥‰ çñ bt=¥¶ Xs@T ¬KS ymmZB GÁ¬ ÃLtÈlbT ydr© «h´ GBR kÍY yXÃNÄNÇ y£úB g!z@ bt-Âqq bxND   wR  g!z@  WS_   l¬KS ÆlSLÈn# wYM ÆlSLÈn# l¸wKlW yÍYÂNS tÌM wYM bx@l@KTén!KS ymgÂ¾  zÁ  ytRN  åvR  ¬KS ¥S¬wqEÃ     b¥QrB     mkfL y¸gÆWN ¬KS wÄ!ÃWn# ymKfL¿

 l.¬Ks# b¸kfLbT yNGD S‰ yts¥‰ ydr© «/´ GBR kÍY by›mt$ ygb! GB„N s!kFL xND §Y   l¬KS   ÆlSLÈn#   wYM ÆlSLÈn#   l¸wKlW   yÍYÂNS tÌM ytRN åvR ¬Ks#N bq$R_ SR›T msrT y£úB g!z@W bt- Âqq bxND wR WS_ mkfL y¸gÆWN  m-N  wÄ!ÃWn# ymKfL¿

/.  bQY_ xQRïT |‰ yts¥‰ ¥N¾WM sW ¬Ks#N y¸sbSbW
¬Ks# b¸kFLÆcW xQRïèC êU §Y     BÒ     bmçn#     ygb!
¥S¬wqEÃWN   YHNn#   b¸gL} h#n@¬ ¥QrB YñRb¬LÝÝ

 m. y¬KS  kÍ†  ytRN  åvR  ¬KS

¥S¬wqEÃ b¸ÃqRBbT wQT b£úB g!z@W mkfL ÃlbTN ¬KS ymKfL  GÁ¬ xlbTÝÝ

 \. bQY_ xQRïT yts¥‰ ¥N¾WM sW ytRN åvR ¬KS msBsb!Ã drsS   x-”qM btmúúY yQY_ xQRïT S‰ §Y ts¥RtW bt=¥¶  Xs@T  ¬KS  ltmzgb#ÝÝ
2. lz!H xNq} xfÉiM «y£úB g!z@´ ¥lT 
h. bKLl# gb! GBR xêJ q$_R 
/ 2016 ydr© «h´ GBR kÍ×C tBlW y¸¬wq$ XÂ lt=¥¶ Xs@T ¬KS ymmZgB GÁ¬ yl@lÆcW ¬KS kÍ×C byw„¿

l.

lmNGST  m¼b@èC½  mNGS¬êE ÃLçn# DRJèCÂ ¥?b‰T byw„¿

/.  bKLl# gb!  GBR xêJ btdnggW msrT y£úB  mZgB  l¸Yz# ydr© «l´ GBR kÍ×C bx!T×ùÃ ybjT   ›mT   wYM   b¬Ks# ÆlSLÈN s!fqD bxWé­ zmN xöÈ-R k›mt$ ymjm¶Ã qN jMé y¸ö-R yyîST wR g!z@½
m. bgb! GBR btdgnnW msrT y£B mZgB l¥Yz# ydr© «/´ GBR kÍ×C ybjT ›mt$ nWÝÝ

11. የተርን ኦቨር ታክስ አወሳሰን፡-
1. ቢሮው የታክስ ከፋዩን ሂሣብ ከመረመረ በኃላ ታክስ ከፋዩ ሊከፍል የሚገባውን ታክስ  አሳንሶ ያስታወቀ መሆኑን  የደረሰበት እንደሆነ ተጨማሪ የታክስ ውሳኔ ይሰጣል፡፡
2. የታክስ ከፋዩ የሂሣብ መዛግብትን ደጋፍ ሰነድቹ በማናቸውም ምክንያት በቢሮው ዘንድ ተቀባይነት ካላገኙ ወይም በቢሮው እንዲቀርቡ ተጠይቆ ካልቀረቡ ወይም የሂሳብ መዛግብትና ደጋፍ ሰነዶች  ከሌለ ቢሮው  ታክስን  ባለው   መረጃ  ወይም የዕቃውን ወይም  የአገልግልቱን የአገር ውሰጥ ገበያ   ዋጋ፣   ዋጋው   የማይታወቅ   ከሆነ የተመሳሳዩን  የገበያ ዋጋ መሰረት በማድረግ ይወሰናል፡፡
3. በገቢ ግብር አዋጅ በተደነገገው መሰረት የሂሳብ መዝገብ የማይዙ የደረጃ “ሐ” ግብር  ከፋዮች የተርን ኦቨር ታክስ በቁርጥ ይወሰናል፡፡ በቁርጥ የሚወሰን የተርን ኦቨር ታክስ ስለት መሰረት ለገቢ ግብር መሰረት የሆነው ጠቅላላ ገቢ ነው፡፡
4. ቢሮው የሰጠው የታክስ  ውሣኔ በማስታወቂያ ተዘጋጅቶ ለታክስ ከፋዩ ይላካል፡፡ የውሣኔ ማስታወቂያ የመላኩ  አፈፃፀም በገቢ ግብር አዋጅ ድንጋጌዎች መሰረት ይፈፀማል፡፡
5. ቢሮው  በንዑስ  አንቀጽ   (1) መሰረት ተጨማሪ የታክስ ውሳኔ የሰጠ  እና የታክስ  ውሳኔ  ማስታወቂያ  የደረሰው   ሰው ማስታወቂያ  በደረሰው  በ30   ቀን   ውስጥ እንዲከፍል  የተጠየቀውን  ተጨማሪ   ታክስ ያልከፈለ ወይም በውሳኔው ላይ ቅሬታ ካለው በአንቀፅ 21 መሰረት ይግባኝ ያላቀረበ እንደሆነ ጥፋተኛ ነው፡፡
6. በዚህ አዋጅ አንቀፅ 8 መሰረት ታክስ ከፋዩ  ታክስን በ5 ዓመት ጊዜ ውስጥ ቢሮው  የታክስን  ልክ ወስኖ  ቀሪ  ሂሳብ መኖሩን ካላስታወቀ የተከፈለው ታክስ  በቂና የመጨረሻ ይሆናል፡፡ ሆኖም ታክስ ከፋዩ ገቢውን ያላስታወቀ    ወይም   የተጭበረበረ    የገቢ ማስታወቂያ   ያቀረበ    እንደሆነ    ቢሮው በማናቸውም ሌላ ህግ የተደነገገው ይርጋ  ሳያግደው  ታክስን  በማናቸውም ጊዜ መወሰን ይችላል፡፡
ክፍል አራት
የታክስ አሰባሰብ አፈፃፀም
12. የገቢዎች ቢሮ ስልጣን
በዚህ አዋጅ በሌሎች አንቀጾች ከተጠቀስት በተጨማሪ ቢሮው የሚከተለው ሥልጣንና ተግባር ይኖረዋል፡፡
1. ይህን አዋጅ በሥራ ላይ የማዋል እና የማስፈፀም ኃላፍነት የቢሮው ይሆናል፡፡
2. በማናቸውም ሌላ ህግ ውስጥ ተቃራኒ የሆኑ ድንጋጌዎች ቢኖሩም፣ቢሮው በማንኛቸውም ግዜ በታክስ ከፋዩ የቀረቡ ማናቸውንም መግለጫዎች፣ ሰነዶችና የሂሳብ መዝገቦች ለማረጋገጥ፣
ሀ. ህጋዊ ሥልጣን የተሰጣቸውን ተቆጣጣሪዎች ወደ ታክስ ከፋዩ የንግድ ወይም የሙያ ሥራ ቦታ በመላክ የሂሳብ መግለጫዎችን፣ ሰነዶችን እና   የሂሳብ መዝገቦችን ወይም ገቢና ወጪን የሚያሳዩ ሰነዶችን ለንግድ የተከማቹ ዕቃዎችን ወይም ሌሎች ዕቃዎችን ለማመሳከርና ለመመርመር፣
ለ. ታክስ ከፋዩን ወይንም የሂሳብ መዘገቦቹን እና ሰነዶችን ወይም መረጃን ለማግኘት  የሚችለውን ወይንም እነዘህን  የመጠበቅ ኃላፍነት  የተሰጠውን ማንኛውንም የታክስ ከፋዩን ተቀጣሪ በአመቺ  ቢሮው የሥራ ሰዓቶች  እና  ጽ/ቤት ተገኝቶ ለሚቀርቡለት ለጉዳዩ አግባብ  ያላቸው  ጥያቄዎች መልስ እንዲሰጥና የተባሉትንም ሰነዶች እንዲያቀርብ ለማድረግ፣
ሐ.  ማዘጋጃ  ቤት፣  ፋይናንስ  ተቋም  ወይም ማንኛውነም የፈደራል  ወይም የክልል መንግስት መሥርያ ቤት ጨምሮ ማንኛውም ሰው  ስለታክስ ከፋዩ የሚያውቀውን መረጃ ወይም የሥራ እንቅስቃሴ ዝርዝር እንዲገልፅ ለማድረግ ይችላል፡፡
13. ታክስ ለመሰብሰብ ሀብት ስለመያዝ
1. በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 4 የተደነገገው እንደተጠበቀ ሆኖ ማናቸውም በዚህ አዋጅ የተጣለው ታክስ የሚፈለግበት ሰው በአንቀጽ 11 ንዑስ አንቀጽ 5 ወይም በአንቀጽ 21 ንዑስ አንቀጽ 2 በተደነገገው መሰረት ጥፋተኛ ሆኖ የተገኘ እንደሆነ ቢሮው የዚህን ታክስ ከፋይ ሀብት በመያዝ ለሚፈለግበት ታክስ እና ንብረቱን ለመያዝ የተደረገውን ተጨማሪ ወጪ ለመሸፈን እንዲውል ለማድረግ ህጋዊ ሥልጣን ይኖረዋል፡፡
2. ለዘህ  ክፍል አፈፃፀም “መያዝ”  በማናቸውም መንገድ መያዝን፣ እንዲሁም የተርን ኦቨር ታክስ የሚፈለግበት ሰው የሆነ ገንዘብ ወይም ንብረት በእጅ  ከሚገኝ ሰው  ታክስ  መሰብሰብን ይጨምራል፡፡ በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 3 እና 6 በተነገረው መሰረት ካልሆነ በስተቀር መያዝ የሚቻለው  የመያዝ ትዕዛዝ  በተሰጠበት  ጊዜ በይዞታ  ሥር የሚገኝ ንብረት እና  የመያዝ ተግባር በሚከናወንበት ጊዜ ፀንቶ ያለ ግዴታን በተመለከተ ብቻ ነው፡፡ ቢሮው የታክስ ከፋዩን ሀብት በሚይዝበት ጊዜ የፖሊስ ሠራዊት አባል እንዲገኝ  ሊጠይቅ  ይችላል፡፡ ቢሮው ከዘህ በላይ በተመለከተው መሰረት ሀብቱን ከያዘበት ቀን አንስቶ ከሚቆጠር ከ10 (አሥር) ቀናት ጊዜ  በኋላ  በሐራጅ  ወይም በቢሮው በተፈቀደ በማናቸውም ሌላ ዘዴ የያዘውን ንብረት መሸጥ ይችላል፡፡ ሆኖም ንብረቱ የሚበላሽ ከሆነ የንብረቱን ባህርይ ከግምት ውስጥ በማስገባት ተገቢ መስሎ በሚታየው ጊዜ ሊሸጠው ይችላል፡፡
3. ማናቸውም የተያዘ ንብረት ለመያዝ ምክንያት የሆነውን የታክስ ዕዳ ለመሸፈን በቂ ሳይሆን የቀረ እንደሆነ ቢሮው ከታክስ ከፋዩ ላይ የሚፈለገው የታክስ ዕዳ   እና   ከዘህ  ጋር የተያያዙ ልዩ  ልዩ  ወጪዎች  ተከፍለው እስከሚጠናቀቁ    ድረስ    የታክስ    ዕዳው የሚፈለግበትን  ሰው  ሌሎች  ሀብቶች  መያዝ ይችላል፡፡
4. ከዘህ በላይ  በንዑስ  አንቀጽ 1  በተደነገገው መሰረት  ባልተከፈለ  የታክስ  ዕዳ  ምክንያት ንብረት መያዝ የሚቻለው ቢሮው ሃብቱን የመያዝ ሃሳብ እንዳለው አስቀድሞ ለታክስ ከፋዩ በፅሁፍ ካስታወቀው በኋላ ይሆናል፡፡ በዚህ አይነት የሚሰጠው ማስታወቂያ ሃብቱ ከመያዙ ከ30  ቀን  በፍት  ለታክስ  ከፋዩ  ሊደርሰው ይገባል፡፡
5. ቢሮው   የታክስ   አሰባሰብ የሚያደናቅፍ ሁኔታ መኖሩን የተረዳ እንደሆነና በንዑስ አንቀጽ 1 የተመለከተ የ30 ቀን የጊዜ ገደብ እና በንዑስ አንቀጽ 4 የተመለከተው የ30 ቀን ጊዜ ገደብ ሳይጠበቅ ታክስ ወዲያውኑ እንዲከፈል ለማድረግ ጥያቄ ካቀረበ እንዲሁም ታክስ ከፋዩ ለመክፈል   ፈቃደኛ ካልሆነ ንብረትን በመያዝ ታክስ የመሰብሰቡ አፈፃፀም ህጋዊ ይሆናል፡፡
6. ማናቸውም ንብረት የተያዘ ወይም እንዲያዝ የታሰበ ከሆነ ስለዝሁ ንብረት ማስረጃ የሚሆን ወይም መግለጫ የያዘ ሰነድ ወይም መዝገብ በእጁ የሚገኝ ወይም በቁጥጥሩ  ሥር  ያለ ማናቸውም ሰው በቢሮው  ጥያቄ ሲቀርብለት    ሰነዱን   ወይም    መዝገቡን ለማስረጃነት ማቅረብ አለበት፡፡
7. በፍርድ ቤት ትዕዛዝ የተከበረ ወይም በአፈፃፀም ላይ ያለ  ወይም  በዋስትና  የተያዘ  ካልሆነ በስተቀር ማናቸውም በታክስ ምክንያት የተያዘ ንብረት በእጁ የሚገኝ ወይም  ለታክስ ከፋዩ ማናቸውም  ግዴታ   ያለበት   ሰው  ቢሮው ሲጠይቀው የያዘውን ሃብት ለቢሮ የማስረከብ ወይም ያለበትን ግዴታ የመፈጸም ኃላፍነት አለበት፡፡
8. ማናቸውም ሰው ቢሮው ሲጠይቀው አንድን የተያዘ ንብረት ለማስረከብ  ፍቃደኛ ሳይሆን የቀረ እንደሆነ በተያዘው ንብረት መጠን በግል  ተጠያቂ   ይሆናል፡፡ሆኖም  ተጠያቂነቱ ለንብረቱ መያዝ ምክንያት ከሆነው የታክስ ዕዳ መጠን /በታክስ ዕዳ ላይ የሚታሰበውን ወጪ እና ወለድ ጨምሮ/ ሊያልፍ አይችልም፡፡
9. ንዑስ አንቀጽ 8 ከተመለከተው የግል ተጠያቂነት በተጨማሪ ንብረቱን  የያዘው  ሰው  ንብረቱን ለማስረከብ ፍቃደኛ ያልሆነው ያለበቂ ምክንያት ከሆነ በንዑስ አንቀጽ 8 መሰረት የሚፈለገውን የገንዘብ መጠን  50 ፐርሰንት /ሃምሳ በመቶ/ በተጨማሪ እንዲከፍል ይደረጋል፡፡
10. በዚህ አንቀጽ መሰረት በይዞታው ሥር ያለውን ንብረት   ያስረከበ   ወይም   በታክስ   ከፋዩ የሚፈለግበትን ገንዘብ ከቢሮው በተጠየቀው መሰረት ገቢ ያደረገ ማናቸውም ሰው ካስረከበው ንብረት ወይም ገቢ ካደረገው ገንዘብ ጋር በተያያዘ የታክስ ግዴታውን ባልተወጣው ታክስ ከፋይ ወይም ማናቸውም ሌላ ሰው ከሚፈልግበት ዕዳ  ወይም ካለበት ግዴታ  ነፃ ይሆናል፡፡

14. በሀብት ላይ የሚቀርብ የቀደምነት መብት ጥያቄ፤
1. ዋስትና   የተሰጣቸው   የሌሎች    አበዳሪዎች የቅድሚያ መብት እንደተጠበቀ ሆኖ፣በዚህ አዋጅ መሰረት ታክስ ተከፋይ ከሚሆንበት ቀን አንስቶ ተከፍል እስከ አለቀበት ጊዜ ድረስ ታክስ የመክፈል ግዴታ ባለበት ሰው ሃብት ላይ ቢሮው የቀደምነት መብት ይኖረዋል፡፡
2. ማናቸውም ሰው ታክስ የመክፈል ግዴታውን ባለመወጣት ጥፋተኛ ሆኖ የተገኘ  እንደሆነ ቢሮው   በጥፋት    ምክንያት ያልተከፈለው ታክስ እና ታክስን  ለማስከፈል የሚደረገውን እንቅስቃሴ የሚያስከትለውን ወጪ ማስከፈል እንዲቻል የታክስ ዕዳ የሚፈለግበትን ሰው ሀብት በዋስትና ተይዞ እንዲቆይ ንብረቱን ለመዘገበው አካል የፅሐፍ ትዕዛዝ የሚሰጥ መሆኑን የሚገልጽ ማስጠንቀቂያ ለተመዘገበው  ሰው ይሰጣል፡፡
3. በንዑስ አንቀጽ 2 የተገለፀው ማስጠንቀቂያ የደረሰው ታክስ ከፋይ ማስጠንቀቂያው በደረሰው በ30 ቀን ውስጥ ታክስን ያልከፈለ እንደሆነ ቢሮው ለንብረት መዝጋቢው  ቢሮ የተመዘገበው ሰው ሀብት ባልተከፈለው የታክስ ዕዳ መጠን በዋስትና ተይዞ እንዲቆይ ትዕዛዝ ይሰጣል፡፡
4. በንዑስ አንቀጽ 3 መሰረት ቢሮው ታክስ የሚፈለግበት ሰው ሃብት በዋስትና ተይዜ እንዲቆይ ትዕዛዝ  የሰጠ  ሲሆን፣  መዝጋቢው ቢሮ  ማናቸውንም  ክፍያ ሳይጠይቅ ንብረቱ በዋስትና እንዲያዝ የደረሰውን ትዕዛዝ እንደማናቸውም በሀብቱ  ላይ እንዳለ የመያዝ ሰነድ ይመዘግባል፡፡ ቀደም ሲል የተሰጠ የመያዝ መብት እንደተጠበቀ ሆኖ፣ ዋስትናው ምዝገባ የሚፈለገውን  ታክስ  ለማስከፈል  በማናቸውም መልኩ  በህግ  እንደተሰጠ   መያዣ  ወይም እንደማናቸውም ሌላ ዕዳ  ወይም ክፍያ ሆኖ ይቆጠራል፡፡
15. ታክስ ከፋዩ ስላለው ጥበቃ
በዚህ ክፍል 4 መሰረት የተያዘ ማናቸውም ንብረት የሚያዘው፣ የሚጠበቀው፣ እና የሚመዘገበው የመንግስት አካል በዚህ ክፍል መሰረት የተያዘውን ንብረት ማናቸውንም ሌላ ምክንያት መሰረት በማድረግ እንዲሰጠው ወይም እንዲተላለፍለት መጠየቅ አይችልም፡፡ የተያዘ ንብረት የተሸጠ እንደሆነ ከሽያጭ ከተገኘው ገንዘብ ውስጥ ታክስ ከፋዩ ከሚፈለግበት ዕዳ በላይ የሆነው ገንዘብ ለንብረት ባለቤት ወዲያውኑ ይመለሳል፡፡
16. የተረካቢ ግዴታ
1. በዚህ   አንቀጽ   ውስጥ “ተረካቢ” ማለት በኢትዮጵያ ውስጥ የሚገኝ የታክስ ከፋዮን ሀብት በተመለከተ፣
ሀ/ የኩባንያ የንብረት አጣሪ ሆኖ የተሰየመ፣
ለ/ከፍርድ ቤት ውጪ ወይም በፍርድ ቤት የተሾመ ተረካቢ፣
ሐ/ በኪሣራ ውስጥ የሚገኝ ድርጅት ባለአደራ፣
መ/የሞተን ሰው ንብረት የሚያስተዳድር፣ ወይም
ረ/ በህግ ችሎታ የሌለው ሰው ንግድ ሥራ የሚያካሂድ፣ ማናቸውም ሰው ነው፡፡
2. በኢትዮጵያ ውስጥ ያለ ንብረት ተረካቢ  ሆኖ የተሾመ ወይም ንብረት በይዞታው ሥር የተደረገ ተረካቢ ከተሾመበት ወይም ንብረቱ በይዞታው ሥር ከተደረገበት ከሁለቱ ከቀደመው ቀን ጀምሮ በ14 ቀን ጊዜ ውስጥ የተሾመ ወይም ንብረት በይዞታው   ሥር   ያለ   መሆኑን   ለቢሮ ማስታወቅ አለበት፡፡
3. ቢሮው ንብረቱ በተረካቢው ይዞታ ሥር
ያለ ሰው  የሚፈለግበትን  የታክስ  ዕዳ ለመሸፈን  የሚያስፈልገውን  የገንዘብ  መጠን ለተረካቢው በጽሐፍ ያስታውቃል፡፡
4. ተረካቢ፡-
ሀ. በንዑስ አንቀጽ 3 መሰረት በቢሮው የተገለፀውን የገንዘብ መጠን ወይም ከማስታወቂያው በኃላ በስምምነት የተደረሰበትን ሌላ የገንዘብ መጠን ከንብረቱ ሸያጭ ላይ ቀንሶ ለብቻው ያስቀምጣል፡፡
ለ.  ተቀንሶ ለብቻው በተቀመጠው የገንዘብ መጠን ልክ የተረከበው ንብረት ባለቤት ከሆነው
ሰው ለሚፈለገው የታክስ ዕዳ ተጠያቂ ይሆናል፡፡ 
ሐ. በዚህ አንቀጽ የተመከተው ቢኖርም ከታክስ ቀደምትነት ያለው ማናቸውም ዕዳ ሊከፍል ይችላል፡፡
5. ተረካቢው በንዑስ አንቀፅ 3 የተጠቀሰውን ታክስ በተመለከተ በንዑስ አንቀጽ 4 መሰረት ተቀንሶ ለብቻው
እንዲቀመጥ የተደረገውን የገንዘብ መጠን በዚህ አንቀጽ ለተጠቀሰው ታክስ ካለዋለ ተቀንሶ ለብቻው በተቀመጠው ገንዘብ ልክ በግል ተጠያቂ ይሆናል፡፡
17. ለውጦች ስለማስታወቅ
 ማናቸውም ታክስ ከፋይ
1. ስሙ፣አድራሻው፣ንግድ ሥራው  ቦታ፣ አደራጃጀቱ፣   ወይም  ታክስ   የሚከፈልበትን ዋንኛው  የንግድ  ሥራ  እንቅስቃሴ  ወይም የሚያከናውናቸውን ተግባራት ዓይነት፣
2. ታክስ የሚከፈልበትን የንግድ ሥራ እንቅስቃሴ የሚከናወንበትን አድራሻ ወይም ስም የቀየረ እንደሆነ ይህንኑ ለቢሮው በ21 ቀናት ውስጥ ማስታወቅ አለበት፡፡
ክፍል አምስት
ይግባኝ የሚቀርብበት ሥርዓት
18. የአቤቱታ አጣሪ ኮሚቴ
የአቤቱታ አጣሪ ኮሚቴ አባላት ለቢሮው ኃላፊ አቅራቢነት እንደአግባብነቱ በቢሮው ወይም በዞን፣በወረዳ፣በከተማ አስተዳደር በሚፈኙ የቢሮው መዋቅር አካላት ይሰየማሉ፡፡
19. የአቤቱታ አጣሪ ኮሚቴ ስለሚኖረው ሥልጣንና ተግባር፡-
1.  ተጠሪነቱ ለቢሮ ሆኖ፣
ሀ.በታክስ ከፋዮች መቀጫ እንዲነሳ፣ ወለድ ቀሪ እንዲደረግ ወይም የታክስ ግዴታ እንዲሻሻል የሚቀርቡ   ማመልካቻዎችን   ለመመርመርና   ውሳኔ ለመስጠት፣
ለ. ከቀረቡት አቤቱታዎች ጋር   ግንኙነት ያላቸውን ማናቸውንም የጽሐፍ ማስረጃዎች ወይም ሰነድች መሰብሰብ፣
ሐ. በምርምራ ላይ የሚገኘውን ጉዳይ በሚመለከት ረገድ ቀርቦ የሚጠየቀውን ጥያቄ እንዲመልስ ከታክስ አወሳሰን ጋር በቀጥታ ወይም ቀጥታ ባልሆነ መንገድ ግንኙነት ያለውን ማንኛውንም ሰው የመጥራት፣
መ. ቢሮው የሰጠው የታክስ ውሳኔ ትክክለኛ፣ የተሟላ እና ይህንን አዋጅ ጠብቆ የተሰጠ መሆኑን የማረጋገጥ ስልጣን ይኖረዋል፡፡
2. የአቤቱታ አጣሪ ኮሚቴ ከታክስ ከፋዮች የሚቀርበውን አቤቱታ ሊያይ የሚችለው ታክስ ከፋዩ የታክስ ውሳኔ ማስታወቂያ በደረሰው በ10 ቀናት ውስጥ አቤቱታውን ካቀረበ ነው፡፡
3. ቢሮ ኃላፊ የኮሚቴውን የውሳኔ ሀሳብ ሊያጸድቀው ወይም በውሳኔ   ሀሳቡ ካልተስማማ ምክንያቱን   በመግለጽ   ጉዳዩ እንደገና እንዲያይ ለኮሚቴው   ሊመልሰው ይችላል፡፡
20. መቀጫን ስለማንሳት
1. bþéW b¸ÃwÈW mm¶Ã msrT b¬KS kÍY §Y ytÈl xStÄd‰êE mqÅ bÑl# wYM bkðL XNÄnú l¥DrG YC§L””
2. bzþH xNq} N;ùS  xNq} 1 msrT y¸núW mqÅ bxê° xNq} 24  msrT y¸¬sbWN wlD xY=MRM””
21. ይግባኝ
1. በቢሮው የተላለፈውን የተጨማሪ ታክስ ውሳኔ የሚቃወም ማናቸውም ታክስ ከፋይ የታክስ  ውሳኔ ማስታወቂያ  ከደረሰው ወይም በአቤቱታ አጣሪ ኮሚቴ ውሳኔ ከተሰጠበት ቀን ጀምሮ በ30 /ሰላሳ/ ቀናት ውስጥ በቢሮው የተወሰነውን ተጨማሪ ታክስ 50 በመቶ/ሃምሳ በመቶ/ በቢሮው ዘንድ በማስያዝ ለይግባኝ ሰሚ ጉባኤ ይግባኝ የማቅረብ መብት አለው፡፡
2. በዚህ አንቀጽ ንዐእ አንቀጽ 1 መሰረት ይግባኝ አቤቱታ ቀርቦ የግብር ይግባኝ ጉባኤ ታክስ ከፋዩ በተጨማሪ የተወሰነበትን ታክስ በሙሉ ወይም በከፍል የመክፈል ግዴታ እንዳለበት ውሳኔ ከሰጠበት ቀን አንስቶ በ30/ሰላሳ/ ቀን ጊዜ ውስጥ ታክስ ከፋዩ የሚፈለግበትን ተጨማሪ ታክስ ካልከፈለ ወይም ይግባኝ ካልጠየቀ ጥፋተኛ ነው፡፡
3. በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 1 በተመለከተ ጊዜ ውስጥ   ይግባኝ   ካልቀረበ    በቢሮው የተወሰነው   ተጨማሪ   ታክስ    ትክክለኛና የመጨረሻ ሆኖ ወዲያውኑ ተከፋይ ይሆናል፡፡
4. የዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 1 ድንጋጌ እንደተጠበቀ ሆኖ፣ በክልሉ ገቢ ግብር አዋጅ ስለይግባኝ  የተደነገጉ  አንቀፆች እንደአግባብነታቸው  በዚህ   አዋጅ   መሰረት የተወሰኑ  ታክሶችን  በሚመለከት  ለሚቀርቡ ይግባኞች ተፊፀሚ ይሆናል፡፡
22. የማስረዳት ኃላፊነት
የተወሰነው ግብር በዝቷል ወይም ቢሮው የሰጠው ውሳኔ ትክክል አይደለም በሚል በሚቀርብ ክርክር የማስረዳቱ ኃላፊነት የተወሰነውን ታክስ ወይም የቢሮውን ውሳኔ የሚቃወም ሰው ይሆናል፡፡
ክፍል ስድስት
አስተዳደራዊ ቅጣቶች
23. የታክስ   ማስታወቂያን   በጊዜ   ባለማቅረብ ስለሚፈፀም ቅጣት
1. በዚህ   አዋጅ   በሌላ   አኳኃን   እንዲፈጸም ከተወሰነው በስተቀር፣ በተወሰነው ጊዜ ውስጥ የታክስ ማስታወቅያ ግዴታውን ያልተወጣ ታክስ ከፋይ ለዘገየበት ለእያንዳንደ ወር ወይም የወሩ ከፍል ለሆነው ጊዜ፣ ያልተከፈለውን ታክስ 5 በመቶ /አምስት በመቶ/ 25 በመቶ/ሃያ አምስት ፐርሰንት/ እስኪሞላ ድረስ መቀጫ ይከፍላል፡፡
2. የታክስ ማስታወቂያ መቅረብ ባለበት ወር ወይም የወሩ ክፍል በሆነው ጊዜ የታክስ ማስታወቂያ ያልቀረበ ሰው በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ /1/ ድንጋጌ መሰረት የሚከፈለው መቀጫ ከብር 50 ሺ /ሃምሳ ሺህ/ አይበልጥም፡፡
3. ለዘህ አንቀጽ አፈፃፀም ያልተከፈለ ታክስ ነው የሚባለው በታክስ ማስታወቅያ ላይ  መታየት በነበረበት እና ታክስ መከፈል  ባለበት ቀን በተከፈለው ታክስ መካከል ያለው ልዩነት ነው፡፡
4. በማናቸውም ሁኔታ የሚጣለው ቅጣት ቀጥሎ ከተመለከቱት ከዝቅተኛው ያነሰ አይሆንም፣
ሀ/ ብር 10,000 ሺህ/አሥር ሺህ ብር/
ለ/   በታክስ ማስታወቂያ ላይ   መመልከት ከነበረበት የታክስ መጠን 100 በመቶ /አንድ መቶ ፐርሰንት/፡፡
24. ዘግይቶ በተከፈለ ታክስ ላይ ስለሚታሰብ ወለድ
ሀ. መከፈል በነበረበት ጊዜ ላልተከፈለ  ታክስ፣ መክፈል ከነበረበት ቀን እስከተከፈለበት ቀን ባለው ጊዜ ውስጥ ታክስ ከፋዩ ወለድ የመክፈል ግዴታ አለበት፡፡
ለ. በዚህ  አንቀጽ  ንዑስ አንቀጽ  /ሀ/  መሰረት የሚከፈለው ወለድ የማስከፈያ ልክ  ባለፈው የሩብ ዓመት በንግድ ባንኮች ሥራ ላይ በዋለው ከፍተኛው የማበደሪያ ወለድ ምጣኔ ላይ   በመቶ/ሃያ አምስት ፐርሰንት/ ታክሎበት ይሆናል፡፡
ክፍል ሰባት
የወንጀል ቅጣቶች
25. በታክስ ላይ የሚፈፀሙ ወንጀሎች ስለሚመሩበት ሥነ- ሥርዓት
በዚህ ክፍል የተዘረዘሩት በታክስ ላይ የሚፈፀሙ ወንጀሎች የወንጀል ህጉን ወይም በክልሉ ታክስ አስተዳደር አዋጅ የታክስ ወንጀሎች ተብሎ የተደነገጉትን በመተላለፍ የሚፈፀሙ በመሆኑ ክስ   የሚመሠረተው፣ የሚታየው እና ይግባኝ የሚቀርበው በወንጀለኛ መቅጫ ህግ ሥነ ሥርዓት መሠረት ይሆናል፡፡
26. ህግን በመጣስ ታክስ ስላለመክፈል
የሰበሰበውን ታክስ ያላስታወቀ ወይም የሚፈለግበትን ታክስ ያልከፈለ ማናቸውም ሰው ወንጀል እንደፈፀመ ይቆጠራል፡፡ ስለሆነም በዚህ አዋጅ ክፍል መሠረት ከሚጣልበት መቀጫ በተጨማሪ ጥፋተኛ   መሆኑ በፍርድ ቤት ሲረጋገጥ ከ5   ዓመት   በማያንስ እሥራት ይቀጣል፡፡
27.የሐሰት ወይም አሳሳች መረጃ ስለማቅረብ
1. ማናቸውም ታክስ ከፋይ
ሀ. ለቢሮ ሠራተኛ አንድን ነጥብ በተመለከተ የሀሰት ወይም አሳሳች መረጃ ያቀረበ፣ ወይም
ለ. ለቢሮ ሠራተኛ ሊቀርብ ከሚገባው መግለጫ ውስጥ መግለጫውን አሳሳች ሊያደርግ በሚችል አኳን መካተት የሚገባቸውን ነጥቦች ያስቀረ እንደሆነ፣ የወንጀል ክስ ይመሠረትበታል፡፡
2. የሐሰት መግለጫው የተሰጠው ወይም መካተት የሚገባው ነጥብ የተተወው ያለበቂ  ምክንያት የሆነ እንደሆነ፣
ሀ. የመግለጫው ትክክለኛ ያለመሆን ሊደርስበት ባለመቻሉ ሊከፈል የሚገባው ታክስ ከብር 1000 ሺህ በማይበልጥ አንሶ እንዲከፈል የሚያደርግ ከሆነ ታክስ ከፋዩ ከብር 10 ሺህ በማያንስ እና ከብር 20 ሺ በማይበልጥ የገንዘብ መቀጮ እና ከአንድ ዓመት በማያንስ እና ከሦስት ዓመት በማይበልጥ እስራት ይቀጣል፡፡
ለ. አንሶ እንዲከፈል የተደረገው ታክስ ከብር 1000 ሺህ የሚበልጥ ከሆነ ከብር 20 ሺህ በማያንስ እና ከብር 100,000 በማይበልጥ የገንዘብ መቀጫ እና ከሦስት ዓመት  በማያንስ  እና  ከአምስት  ዓመት በማይበልጥ እሥራት ይቀጣል፡
3. የሐሰት መግለጫ የተሰጠው ወይም መካተት የሚገባው ነጥብ እንዲካተት ያልተደረገው ሆን ተብል ወይም በከባድ ቸልተኝነት የሆነ እንደሆነ፣
ሀ. የመግለጫው ትክክለኛ ያለመሆን ሊደረስበት ያለመቻሉ ሊከፈል የሚገባው ታክስ ከብር 1000 ሺ በማይበልጥ አንሶ እንዲከፈል የሚያደርግ ከሆነ ታክስ ከፋዩ ከብር 50 ሺህ  በማያንስ እና ከብር 100,000 ሺህ በማይበልጥ የገንዘብ መቀጫ እና ከአምስት ዓመት በማያንስ እና ከአሥር ዓመት በማይበልጥ እሥራት የቀጣል፡፡
ለ. አንሶ እንዲከፈል የሚደረገው ታክስ ከብር 1000 ሺ የሚበልጥ ከሆነ ከብር 75,000  በማያንስ እና ከብር 200,000 ሺ በማይበልጥ የገንዘብ መቀጫ እና ከ10 ዓመት በማያንስ እና ከ15 ዓመት በማይበልጥ እሥራት ይቀጣል፡፡
28. የቢሮን ሥራ ስለማሰናከል
1. ማንኛውም ሰው፣
ሀ. በዚህ አዋጅ መሰረት ሥራውን በማከናወን ላይ ያለን ቢሮው ሠራተኛ ተግባር ያሰናከለ ወይም ለማስናከል የሞከረ፣ ወይም
ለ. የአዋጅ አፈፃፀም በማናቸውም ሌላ አኳኋን ያሰናከለ  ወይም  ለማሰናከል  የሞከረ  እንደሆነ፣ ወንጀል መፈፀሙ ተረጋግጦ ሲፈረድበት ከብር 1000 ሺ በማያንስ እና ከብር 100,000 ሺ በማይበልጥ የገንዘብ  መቀጫ  እና  በሁለት  ዓመት  እሥራት ይቀጣል፡፡
2.  ለንዑስ አንቀጽ/1/ አፈፃፀም የሚከተለት እና እነዚህን የመሳሰሉ ሌሎች ተግባሮች የቢሮ ሥራ የማሰናከል ተግባራት ሆነው ይወሰዳሉ፣
ሀ. የታክስ ከፋዩን ገቢ አስገኚ የሥራ እንቅስቃሴዎች የሚመለከቱ ሰነዶችን፣ ሪፖርቶችን ወይም ሌሎች ማናቸውንም መረጃዎች ለመመርመር ቢሮው ሲጠይቅ ፈቃደኛ ሆኖ ያለመገኘት፣
ለ. ቢሮው ለጥያቄ እንዲቀርብ ሲያዝ ፈቃደኛ ሆኖ ያለመገኘት፣
ሐ. የቢሮው ሠራተኛ ወደ ታክስ ከፋዩ የንግድ ሥራ ቦታ ለመግባት ያለውን መብት መገደብ፡፡
29.ለውጥን ያለማስታወቅ
አንቀጽ 17 በሚያዘው መሰረት በሁኔታዎች ላይ የተደረጉ   ለውጦች   ለቢሮ ያላስታወቀ ማናቸውም ሰው  ጥፋተኛ መሆኑ በፍርድ ቤት ሲረጋገጥ፡፡
ሀ. ጥፋቱ የተፈፀመው ሆን ተብሎ ወይም በከባድ ቸልተኝነት የሆነ እንደሆነ ከብር 10,000 ሺ በማያንስ የገንዘብ መቀጫ እና በአንድ ዓመት እሥራት፣
ለ. በሌሎች ሁኔታዎች ከብር 5 ሺ በማያንስ የገንዘብ መቀጫ እና በአንድ ወር እሥራት ይቀጣል፡፡
30.በቢሮ   ሠራተኛ   የሚፈፀሙ ጥፋቶች፣
1. የዚህ አዋጅ ድንጋጌዎች ለማስፈጸም በቢሮው የተቀጠረ ሠራተኛ ወይም የቀድሞ ተቀጣሪ የነበረ፣
ሀ. በህግ መሰረት ሊያገኘው ከሚገባ ክፍያ ወይም ሽልማት ውጪ ከተቀጠረበት ተግባር ጋር በተያያዘ ቀጥተኛ ወይም ቀጥተኛ ባልሆነ መንገድ የገንዘብ ወይም ሌላ ዓይነት ክፍያ ወይም ስጦታ እንዲደረገለት የጠየቀ ወይም የተቀበለ፣ ለክፍያው ወይም ለስጦታው ተስፋ ወይም  መያዣ የጠየቀ ወይም የተቀበለ ወይም
ለ. ከታክስ በሚገኘው ገቢ ላይ ማጭበርበር ወይም ከዘህ አዋጅ ድንጋጌዎች ጋር ወይም  ከተሰጠው ኃላፊነት መልካም አፈፃፀም፣ማድረግ  የሚገባውን ከማድረግ ለመታቀብ፣ ተገቢ ያልሆነን ነገር ለመፍቀድ በታክስ  ላይ የሚፈፀመን  የማጭበርበር  ተግባር ለመደበቅ፣ ወይም በሚስጥር ለመተግበር ውል የገባ ወይም በሚገባ ማናቸውም ውል ውስጥ በዚህ ተግባር መተባበሩን የሚያሳይ ስምምነት የሰጠ፣ ጥፋተኛ መሆኑ በፍርድ ቤት ሲረጋገጥ ከብር 50 ሺ በማይበልጥ የገንዘብ  መቀጮ እና  ከ10  ዓመት በማያንስ ከ20 ዓመት በማይበልጥ እሥራት ይቀጣል፡፡
2. የቢሮው ሠራተኛ የሆነ ወይም የነበረ እና የዚህን አዋጅ ድንጋጌዎች ለማስፈጸም የተቀጠረ፣ በኢትዮጵያ ንግድ ህግ በንግድ ጋዜጣ ታትሞ እንዲወጣ ከታዘዘው ዓይነት መረጃ በስተቀር፣
ሀ. ታክስን በማስፈፀም ረገድ ባለው ሥልጣን ወይም ግዴታ መረጃ ለማናቸውም ሌላ ሰው ወይም የዚያ ሰው ወኪል ለሆነ ሰው አሳልፍ የሰጠ፣
ለ. በዚህ አዋጅ መሰረት ታክስን በማስፈጸም ረገድ ያለውን ሥልጣን ለመጠቀም ወይም   የሥራ ግዴታውን   ለመወጣት   እንዲያስችል    በቢሮው ዘንድ የሚገኘውን ማናቸውንም መረጃ በፍርድ ቤት ትዕዛዝ ካልሆነ በስተቀር በሦስተኛ ወገን አሳልፍ የሰጠ እንደሆነ፣ ጥፋተኛ መሆኑ በፍርድ ቤት ሲረጋገጥ ከብር 10,000 ሺ በማያንስ የገንዘብ መቀጫ እና ከሁለት ዓመት በማያንስ እና ከአምስት ዓመት በማይበልጥ እሥራት ይቀጣል፡፡
3. yb!é s‰t¾ ÃlbqE MKNÃT g#Ä†N b¥ÙtT bGBR kÍY §Y l¸ÃdRsW g#ÄT bFT/B/@R ÃlbT ¦§ðnT XNdt-bq çñ _Ít¾nt$ bFRD b@T s!rUg_ kxND ›mT XSk h#lT ›mT b¸dRS XS‰T YqÈLÝÝ
4.  የዚህ አንቀጽ ድንጋጌ  የቢሮው ሠራተኛ፣
ሀ. ማናቸውንም ሰነድ ወይም መረጃ፣
1. ለዘህ አዋጅ ወይም ለማናቸውም ገንዘብ ነክ አዋጅ አፈፃፀም አስፈላጊ በሆነ ጊዜ፣
2. በህግ የተሰጠውን ተግባርና ኃላፍነት ለመወጣት አስፈላጊ ሲሆን፣ ለዋናው ኦዲተር፣
3. መረጃ   ለመለዋወጥ፣ ተደራራቢ    ግብርን ለማስቀረት ኢትዮጵያ ከሌሎች  አገሮች ጋር ባደረገችው ስምምነት መሰረት አግባብ ላላቸው የሌሎች አገሮች ባለሥልጣኖች፣
4. በህግ የተሰጠውን ተግባርና ኃላፍነት ለመወጣት አስፈላጊ ሲሆን ለሥነ ምግባርና ፀረ ሙስና ኮሚሽን፣
5. ከዚህ   በላይ   ላልተገለፀ   ለማናቸውም   ህግ አስፈጻሚ
መ/ቤት   ግዴታውን   ለመፈፀም የሚያስችለው መረጃ እንዲሰጠው ከቢሮው በጽሐፍ ሲታዘዝ፡፡
ለ. ኃላፊነታቸውን ለመወጣት አስፈላጊ እስከሆነ ድረስ አንድን ሰው ለይተው   የማይጠቅስ መረጃዎች ለማናቸውም በመንግስት ገቢ ስራ ላይ ከሚያገለግል እና   ለስታትስቲክስ   መ/ቤት ሠራተኛ ከመስጠት አያግደውም፡፡
31.ሳይፈቀድ ታክስ ስለመሰብሰብ  

ማናቸውም ሰው በዚህ አዋጅ መሰረት ሳይፈቀድለት ታክስ ወይም እንደታክስ የሚታይ ሌላ ክፍያ የሰበሰበ ወይም ለመሰብሰብ የሞከረ ወንጀል የፈፀመ ሆኖ፣ ጥፋተኛ መሆኑ በፍርድ ቤት ሲረጋገጥ ከብር 50 ሺ የማያንስ የገንዘብ መቀጫ እና ከአምስት ዓመት በማያንስ ከአስር ዓመት በማይበልጥ እሥራት ይቀጣል፡፡
32.መርዳት ወይም ማበረታታት
ማናቸውም ሰው የዚህ አዋጅ ድንጋጌዎች እንዲጣስ የረዳ፣ ያበረታታ፣ ያነሳሳ፣ ወይም በሚስጥር የተባበረ እንደሆነ   እንደዋንኛው ጥፋተኛ የዚህን አዋጅ  ድንጋጌዎች በመጣስ ጥፋት ይፈጽማል፡፡  ከዚህ በላይ የተዘረዘሩትን የፈጸመ ሰው፣  ጥፋተኛ መሆኑ በፍርድ ቤት ሲረጋገጥ እርዳታውን ወይም ትብብሩን ለሰጠበት ጥፋት ከተወሰነው የገንዘብ እና የእሥራት ቅጣት ባልበለጠ በገንዘብ እና በእሥራት ይቀጣል፡፡
33.በድርጅቶች የሚፈጸም ጥፋት
1. በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ /3/ የተደነገገው እንደተጠበቀ ሆኖ፣ አንድ ድርጅት ይህንን አዋጅ በመተላለፍ ጥፋት የፈጸመ እንደሆነ ጥፋቱ በተፈጸመ ጊዜ የድርጅቱ ሥራ አስኪያጅ የሆነ ማናቸውም ሰው በድርጅቱ የተፈጸመውን ጥፋቱ እንደፈጸመ ተቆጥሮ በዚህ አዋጅ የተጣለው ቅጣት ተፈጻሚ ይሆንበታል፡፡
2. በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 3 የተደነገገው እንደተጠበቀ ሆኖ፣ማናቸውም ድርጅት በዚህ አዋጅ መሰረት ሊከፍል የሚገባውን ታክስ ወይም አዋጅ እንደታክስ የሚቆጥረውን ማናቸውም ሌላ ክፍያ ገቢ ሳያደርግ የቀረ እንደሆነ ጥፋቱ የተፈፀመበት ጊዜ ወይም  ከተፈጸመበት  ጊዜ አስቀድሞ  በነበሩት  ስድስት  ወራት  ውስጥ የድርጅት ሥራ አስኪያጅ የነበሩ ከድርጅቱ እና ከሌላ ሰው ጋር በአንድነትና በተናጠል ቢሮው  ለሚፈልገው  ታክስ  እና  ሌሎች ክፍያዎች ተጠያቂ ይሆናል፡፡
3. በንዑስ አንቀጽ /1/ እና /2/ የተደነገጉት፣
ሀ. ጥፋቱ የተፈጸመው ግለሰቡ ሳያውቅ  ወይም ሳይስማማበት ከሆነ፣
 ለ.  አንድ ነገሮችን በጥንቃቄ  የሚያይ   ሰው በተመሳሳይ ሁኔታ  ውስጥ  የጥፋቱን   መፈጸም ለመከላከል  ይወስዳቸዋል   ተብል    የሚገመቱ ጥንቃቄዎችን፣ ተገቢውን ትጋት እና የአሠራር ጥበብ የተሞላበት እርምጃ ግለሰቡ ወስዶ የተገኘ እንደሆነ፣ተፈጻሚ አይሆኑበትም፡፡
4. ለንዑስ አንቀጽ /1/ እና /2/ አፈፃፀም “ሥራ አስኪያጅ” ማለት
ሀ. የሽርክና  ማኃበርን  በሚመለከት  የሽርክናው ማህበር አባል ወይም የማህበሩ ሥራ አስኪያጅ ወይም ከሁለት  ኃላፍነቶች  በአንደ  እንደሚሠራ  ሆኖ የሚታይ፣
ለ. ኩባንያን በሚመለከት የኩባንያው ሥራ  መሪ፣ ሥራ አሥኪያጅ ወይም ማናቸውም ሌላ ሹም ወይ ከእነዘህ  ኃላፍነቶች  በአንዱ  እንደሚሠራ  ሆኖ የሚታይ፣
ሐ. የሰዎችን ህብረት በሚመለከት የህብረቱ ሥራ አስኪያጅ ወይም ማናቸውም ሌላ ሹም ወይ ከእነዘህ ኃላፍነቶች በአንደ እንደሚሠራ ሆኖ የሚታይ፣
34.በተረካቢዎች የሚፈጸም ጥፋት
1. ማናቸውም ሰው በአንቀጽ 16 ንኡስ አንቀጽ /4/ በተደነገገው መሰረት ሳይፈጽም የቀረ እንደሆነ፣ ጥፋተኛነቱ በፍርድ ቤት ሲረጋገጥ ብር 5 ሺ የገንዘብ መቀጫ እና በአንድ ዓመት እሥራት ይቀጣል፡፡
2. ማናቸውም ሰው አንቀጽ 16 ንዑስ አንቀጽ /4/ መሰረት ለታክስ ከፍያ የሚውለውን  ገንዘብ ለይቶ ባለማስቀመጡ ምክንያት በንዑስ አንቀጽ /1/ መሰረት ጥፋተኛ ሆኖ የተገኘ እንደሆነ፣ፍርድ ቤቱ  ከገንዘብና  እሥራት  መቀጫው በተጨማሪ  ለይቶ  ያላስቀመጠውን   የገንዘብ መጠን ለታክስ ቢሮ ገቢ እንዲያደርግ ሊያዝ ይችላል፡፡
35.የጥፋተኛ ስም በጋዜጣ አትሞ ስለማውጣት፡-
1. ቢሮው በዚህ አዋጅ ከአንቀጽ 25-34 የተደነገጉትን የወንጀል ጥፋቶች በመፈጸም የተፈረደባቸው ሰዎች ስም  ዝርዝር  በየጊዜው በዕለታዊ ጋዜጦች ታትሞ እንዲወጣ ያደርጋል፡፡
2. በዚህ አንድ ንዑስ አንቀጽ /1/ መሰረት ታትሞ የሚወጣው ዝርዝር፣
  ሀ. የድርጅቱን ወይም የግለሰቡን ስም እና አድራሻ፣
ለ. ቢሮው ተገቢ ነው ብሎ የሚያምንበትን የወንጀለን አፈጻጸም ዝርዝር
ሐ. ጥፋቱ የተፈጸመበትን የግብር ዘመን ወይም ዘመኖች
መ. ሳይከፈል የቀረውን የግብር መጠን
ሠ. በተጨማሪ እንዲከፈል የተወሰነበት ግብር ካለ ይህንኑ፣
ክፍል ስምንት
ልዩ ልዩ ድንጋጌዎች
36. የመተባበር ግዴታ
1. ይህንን አዋጅ በሥራ ላይ ለማዋል የፌዴራል እና የክልል መንግሥታት ባለሥልጣኖችና ወኪሎቻቸው በተጨማሪም ድረጅቶች፣የቀበሌ መስተዳድሮች እና ማህበራት ሁሉ ከታክስ ቢሮ ጋር በመተባበር ግዴታ አለባቸው፡፡
2. ሀ. በይግባኝ ቀጠሮ ላይ ካልሆነ ወይም ቢሮው የተራዘመ የታክስ መክፈያ ጊዜ ካልሰጠ በስተቀር፣ ታክስ ከፋዩ የሚፈለግበትን ግብር በወቅቱ የከፈለ ስለመሆኑ ወይም አዲስ ታክስ ከፋይን በሚመለከት የታክስ ከፋይ መለያ ቁጥር   ካላቀረበ   በስተቀር፣ ፈቃድ ሰጪ አካል፣ማዘጋጃ ቤት አዲስ የንግድ ሥራ ፈቃድ መስጠት ወይም ማደስ አይችልም፡፡
ለ.ቢሮው ታክስ ከፋዩ ያለበትን ግዴታ ስለመፈጸሙ የምስክር ወረቀት የማይሰጥ ሲሆን ስለዚሁ ያለውን ምክንያት በመዘርዘር ለጠያቂው ይሰጣል፡፡
ሐ. የምስክር ወረቀት አልሰጥም በማለቱ ወይም የንግድ ሥራ ፍቃድ በመሰረዙ የግብር አስገቢው ቢሮ በሰጣቸው ምክንያቶች ቅር የተሰኘ ማንኛውም ታክስ ከፋይ ቅሬታውን ለአቤቱታ አጣሪ ኮሚቴ ሊያቀርብ ይችላል፡፡
37. የክልሉ መስተዳድር ምክር ቤት ስልጣን
በዚህ አዋጅ በሌሎች አንቀፆች ከተገለፀው በተጨማሪ የክልሉ መስተዳድር ምክር ቤት ለኢኮኖሚ፣ ለማህበራዊ ወይም ለአስተዳደር ምክንያቶች ወይም በክልሉ ገቢ ግብር አዋጅ ቁጥር 
/2016 አንቀጽ --- በተዘረዘሩት ምክንያቶች በዚህ አዋጅ ከተጣለው ታክስ ክፍያ በሙሉ ወይም በከፍል ነፃ የማድረግ ሥልጣን ተሰጥቶታል፡፡ 
38.መመሪያ የማውጣት ሥልጣን

ቢሮው ለዘህ አዋጅ  አፈጻጸም የሚረዱ መመሪያዎችን ለማውጣት ይችላል፡፡
39. ተፈጻሚነት የማይኖራቸው ድንጋጌዎች
ይህን አዋጅ የሚቃረን ሌላ ማንኛውም ድንጋጌ በዚህ አዋጅ በተመለከቱት ጉዳዮች ላይ ተፈጻሚ አይሆንም፡፡
40. የመሸጋገሪያ ድንጋጌ
በቀድሞ የደቡብ ብሔሮች፣ ብሔረሰቦችና ሕዝቦች ክልል መንግስት በወጡ ሕጎች ሳይከፈል የቀረ የተርን ኦቨር ታክስ ጉዳዮች በዚህ አዋጅ መሰረት የሚሰበሰብ ይሆናል፡፡ 
41.አዋጅ የሚፀናበት ጊዜ
ይህ አዋጅ በደቡብ ኢትዮጵያ ክልል ምክር ቤት ከፀደቀበት ከታህሳስ 
2016.ዓ.ም ጀምሮ ጀምሮ የፀና ይሆናል፡፡
አርባ ምንጭ



ታህሳስ - ቀን 2016 ዓ.ም


ጥላሁን ከበደ


የደቡብ ኢትዮጵያ ክልላዊ መንግስት ርዕሰ መስተዳድር

በደቡብ ኢትዮጵያ ክልላዊ መንግስት ምክር ቤት ጠባቂነት የወጣ 
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  ፪ኛ ዓመት ቁጥር…


አርባምንጭ ታህሳስ…ቀን ፪ሺ፲፮ዓ.ም ዓ.ም
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