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Proclamation No.--/2023
A proclamation Issued to Derermine the Rights and
Benefits of Outgoing Senior Government Offeicials,
Members of Council and Judges of the South Ethiopia
Regional State.

Preamble

WHEREAS, it is necessary that outgoing senior

Government Officials, Members of council and judges of

South Ethiopia Regional

State shall be guaranteed a life that is free from depressing

conditions, and need to be protected from victimization in

consideration of the services they provided to the region

and the public by shouldering huge public trust their terms

in office;

WHEREAS, it is necessary to create enabling conditions

to take advantage of the knowledge and experience of

outgoing senior Government Officials, members of

council and Judges accumulated through their terms in

office;

WHEREAS, serving seneior Government officials need to

be encouraged positively and faithfully exert their utmost

effort for the sustainable development and progress of the

Region, without worrying about their future;

NOW, THEREFORE, in accordance with Article 51/3/1/

of the Constitution of the Southern Nations, Nationalities

and people’s region, it is hereby proclaimed as follows:

PART ONE
GENERAL

Short Title
This proclamation may be cited as the “Rights and

Bencefits of Outgoing Senior Government Officials.

Members of the council and Judges of the South
Ethiopia Regional State Proclamation No.-/2023”

Definitons

In this proclamation, unless the context otherwise

requires:
“Region” means South Ethiopia Region.

“Administrative council” means a prescripition
based on article 69 of the  constitution

of the region.

3. “The Region Executive Group Member”

means the President of the Region, the Vice

presidents of the Region, including the Heads of

Bureau, Commission, Authority, Agency, the state

developmental Organizations or any other similar

Organazitions: Heads, deputy Heads, as well as

including the Zonal Heads and deputy heads

administrators, mayor and deputy mayor of

Hawassa city administration.

4. The Regional Legislative Group Member”

means the Region Speakere, Deputy Speaker,

and Members as well as Chairpersons of

Standing Committee, deputy chairpersons and

secretaries of the council and including the

Nationalities council, Speaker and Deputy

ቤትን፣ የዞን ምክር
ቤትን አፈ-ጉባኤንና ምክትል አፈ-ጉባኤዎችን

ይጨምራል፡፡


5. “The Region Judiciary Group Member” means the
President, Vice President and Judges of the Region

Supreme Court, as well as in a subgroup member

includes the President and Vice President of High

Court.

‹‹የክልሉ ርዕሰ መስተዳድር ንዑስ ምድብ›› ማለት
6.

ርዕሰ መስተዳደሩንና ምክትል ርዕሰ መስተዳሮች

የሚገለፅ ነው፡፡

‹‹የቢሮ ኃላፊዎች ንዑስ ምድብ›› ማለት የቢሮና
7. “Heads of Bureau Subgroup” meas the Heads of

Bureaus and different organizations, those Heads

who are found in similar positions and including

Zone Administrators and Mayor of Hawassa city
adminidtration.

8. “Deputy Heads of Bureau subgroup” means the
Deputy Heads of Bureaus and different

organizations, including those Heads who are found
in similar positions and Zone deputy
Admkinistrators as well as deputy mayor of Hawassa

city administration:

ምክትል ፕሬዝዳንት የሚገልፅ ይሆናል፡፡

9.
፲. ‹‹የጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኞች ንዑስ ምድብ›› ማለት የክልሉን

ጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኞች የሚገልፅ ሲሆን በንዑስ ምድብ አባልነት

10. “The Supreme Court Judges Sub group” means the
Region Supreme Court’s Judges and includes in

subgroup member the presidents and deputy

presidents of high court.

11. “Beneficiary” means the Regional Government’s

Executive, Legislative or Judiciary who is enjoying

or entitled to the rights and benefits under this

proclamation.
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12. “Family” includes a beneficiary’s spouse and
children who have not attained the age of 18 years.
13. “Survivor” shall have the meaning given under the

relevant pension law.

14. “One election reign” means five years sevices

ecperience.

15. “Outgoing” means unless otherwise with guilty, a

person who is outgoning from office or position by

any means, and is beneficiary based on this

proclamation.

16. Any provisions of this proclamation set out in the

masculine gender shall also apply to the feminine.

፲፮. ማንኛው በወንድ ፆታ የተገለፀው አነጋገር ለሴትም

ተፈፃሚ ይሆናል፡፡

3. Scope of Application
This proclamation shall be applied on the outgoing
heads of South Ethiopia Regional state:-
a) Speaker, deputy-speaker and members of regional

council, chairpersons, vice chairperson and

secretariat of standing committee, council of

Nationalities, speaker and deputy-speaker of zone

and Hawassa city administration council.

b) Chief executive, vice-chief executive, bureau heads

and deputy bureau heads or other heads and deputy

heads who engaged on similar position, main

administrator and deputy mayor of Hawassa city

administration.


c) Presidents, vice presidents and judges of Supreme
Court, president and deputy president of high court of

the region.
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PART TWO
RIGHTS AND BENEFITS OF OUTGOING
EXECUTIVE GROUP MEMBERS

4. Pension Rights

1. Without prejudice the provion in relevant pension

law, the Region Executive Group member who has

served at least one election term and above:

attained the age of 65 years and above at he

time of his retirement, he shall receive
retirement pendsion for life;

b) retires because of not fulfilling the medical

condition of service, he shall receive

invalidity pension of life;

c) dies while kin service, his survivors shall

recive pension.

2. If a Region Executive group member who has served

for less than one full election term:

a) has attained the age of 65 years at the time of

his retirement, he shall receive retairement

gratuity,

b) retires because of not fulfilling the medical

this Article sub-articles (1) and (2) shall be
determined in accordance with the relevant
provisions of pension law.
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ከዚህ በላይ የሠፈሩት ድንጋጌዎች አፈፃፀም በጡረታ 4. the financial impact on the pension fund
resulting from the application of the provisions

of this Article abuve shall be convered by the

Regional Government.

Maintenance Allowance
1. Any Executive group member with the

following condition has a right to get

መብት ይኖረዋል፡- maintencance allowance:-

outgoing after serving for not less than

one full election term; or

due to sickness, disability or any other
grounds caused by force majeure upon
completing at least half of one election

term.

2. The amount of maintenance allowance to be

paid pursuant to sub-article (1) of this Article

for the President of the region, Bureau Heads
and Deputy Heads of Bureau Subgroup
members shall be equivalent to three months’

salary for the first year of service, and one

month’s salary shall be added for every

additional year of serive.
The total amount of maintenance allowance
provided in sub articles (1) and (2) of this
Article, shall not exceed 18 month’s salary.
6. Severance pay

1. Any executive group member who has been

released from office shall be entitled to

severance pay, however, the beneficiary shall

not be returned to governmenatal

employement.
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2. The amount of severance pay to be paid pursuant
to sub-article (1) of this Article shall be
equivalence to three month’s salary for the first
year of service, and one third of the monthly

salay shall be added for every additional year of

service provided, however, that the total amount

of severance pay shall not exceed one year’s

salary.

7. Housing Allowance
1. Any executive group member with the

following conditions shall be entitled to get

housing allowance if he has been released

from office:-

a) after serving for at least one election

term; or

b) due to sickness, disability or any

other grounds caused by force

majeure upon completing at least half

of one election term.

The housing allowance under sub-article (1)

of this Article shall be paid in a alump sum

and its amount shall be:


in the case of president or vice-president, six

month’s full payment for the initial service

and an addition of half of the monthly

payment for every additional year of service

beyond the first election term;
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b) in the case of Bureau Head’s or any other in the
same position, three month’s full payment for the
initial service and an addition of half of the
monthly payment for every additional year of
service beyond the first election term;

c) in the case of Deputy Head’s of Bureau or any
other in the same postion, two month’s full
payment for the initial service and an addition of
half of the monthly payment for every additional
year of service beyond the first election term.


3. Based on this Artcle provisions, however, that the

total payment shall not exceed 18 month’s salary of

housing allowance.


8. Vehicle Allowance

1. Any executive group member shall be entitled to

vehiche allowance if has been released from office,

ቢያንስ አንድ ሙሉ የምርጫ ዘመን
a) after serving for at least one election
term; or

b) due to sickness, disability or any other

grounds caused by force majeure upon
completing at least half of one election

term.


2. The vehiche allowance under sub-article (1) of this

Article shall be paid in a lump sum and its amount

shall be:
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a) in the case of a President or Vice-President

six month’s full payment for the initial

service and in addition half of the monthly

payment for every additional year of service

beyond the first election term;

in the case of Bureau Head’s or any other in

the same position, three month’s full

payment for the initial service and in

addition half of the monthly payment for

every additional year of service beyond the

first election term;

in the case of Deputy Head’s of Bureau or

any other in the same position, two month’s
full payment for the initial service and in
addition half of the monthly payment for
every additional year of service beyond the

first election term;

Based on this Article provisions, however,

that the total payment shall not exceed 18

months salary.


9. Medical Benefit

1. Any Ex-Executive group member:

Shall get free medical services for

himself and his family in public health

institutions or, where appropriate, in

private health institutions at the expense

of the Government;
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b) May get overseas medical services at the expense
of the Government when recommended by a

medical board.

Where an Ex-Presidenet or an Ex-vice-president and

his spouse are admitted to a local health insitiution,

they shall be entitiled to first class inpatient services.

Any Ex-Bureau Head’s sub group member shall get

free medical service for himself and his family in local
public health institutions or where appropriate, in
private heath institutions at the expense of the

Government.

4. Any Ex-Deputy Head’s of Bureau shall get free

medical servical sevices for himself and his family in

local public health institutions.

10. Security Service

If any president subgroup member and commissinoer
of ethics and anti-corruption commission are provided
with security protection while in service, he shall be

entitled to the same service for himself and his family

after he has been relased from office.

The compostion and size of the security forece shall

be determined by the body in charge of the security

service.

በሚያካሂደው አካል ይወሰናል፡፡

11. Certificate of Service


፲፩. የአገልግሎት የምስክር ወረቀት
፩ ከኃላፊነት የተነሳ የክልሉ የህግ አስፈፃሚ ምድብ
አባል፡-

ሀ/ ሁለት የምርጫ ዘመን ወይም ከዛ በላይ ያገለገለ

ሲሆን አንደኛ ደረጃ የአገልግሎት የምስክር ወረቀት፣
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a certificate of service of second rank if he has
served for more than one and less than two

election terms;

a certificate of service of third rank if he has

served for one full election term;

መ) ከአንድ የምርጫ ዘመን በታችና ከግማሽ

የምርጫ ዘመን በላይ ያገለገለ ሲሆን አራተኛ
ደረጃ የአገልግሎት የምስክር ወረቀት ይሰጠዋል፡፡

፪ ከኃላፊነት ለተነሳ የክልሉ የህግ አስፈፃሚ ምድብ

አባል የሚሰጠው የአገልግሎት ምስክር ወረቀት

በክልሉ ርዕሰ መስተዳድር የሚፈረም ይሆናል፡፡
በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፪)
ምስክር ወረቀት የተሰጠው

Executive group member issued with a

certificate of service shall be entitled to:

a) preference in getting medical services in public
hospitals;

b) a seat of honour at a place where a public

meeting are held.

4. An Ex-president subgroup member issued with a

certificate of service of first rank shall, in addition to

the benefit provided for under sub-article (3) of this

Article and by discussing with the concerned body of

Federal Government, be entitled to.

a) diplomatic passport;

VIP services at aitports;
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c. Government funding of 50% of his air fare for

his local flights.

5. An Ex-president subgroup member issued with a
certificate of second rank and an Ex-Bureau

Head subgroup member issued with a certifate of

service of first rank shall, in addition to the

benefit provided for under subarticle (3) of this

Article and by discussing with the concerned

body of Federal Government, be entitled to:
a) diplomatic passport;

b) VIP services at airpots;

c) Government funding of 25% of his air

fare for his local flights.

የሦስተኛ ደረጃ የአገልግሎት የምስክር ወረቀት

የተሰጠው ከኃላፊነቱ የተነሳ የርዕሰ መስተዳድር ንዑስ
6. An Ex-President subgroup member issued with a
certificate of third rank or an Ex-Bureau Head
sub group member issued with a certificate of
sevice of second rank or an Ex-Deputy Bureau

Head subgroup member issued with a certificate

of first rank shall, in addition to the benefit

provided for under sub-article (3) of this Article

and by discussing with the concerned body of

Federal government, be entitled to:

a) diplomatic passport,

b) Government funding of 25% of his air

fare for his local flights.
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7. An Ex-president subgroup member issued with a
certificate of fourth rank or an Ex-Bureau Head

subgroup member issued with acertificate of

service of third rank or an Ex-Deputy bureau

Head subgroup member issued with a certificate

of second rank shall, in addition to the benefit

provided for under sub-article (3) of this Article
and by discussing with the concerned body of
Federal Government, be entitled to service
passport:
ደረጃ የአገልግሎት ምስክር ወረቀት
ከኃላፊነት
8. An Ex-Bureau Head subgroud member issuced
with a certificate of service of fourth rank or an
Ex-Deputy Bureau Head subgroup member
issued with a certificate of service of third rank

shall, in addition to the benefit provided for under

sub-articale (3) of this Article and by discussing

with the concerned bodsy of Federal government,

be entitled to service passport.
9. An Ex-Deputy Bureau Head subgroup member

issued with a certificate of serevice of fourth rank
shall be given a benefit provided for under sub-

article (3) of this Article.

12. Death of Beneficiary

1. If any Executive group member dies while in

service:

a) his three month’s salary shall be paid to his

family to cover expense related to his death;

b) the resettlement allowance, severance pay,

housing allowance and vehicle allowance that
may have been due to him had he been released
from office shall be paid to his family.
2. If an Ex-Executive group member dies, before he

has received his benefits, the resettlement

allowance, severance pay, housing allowance and

vehicle allowance that have been due to him shall

be paid to his family.
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3. if any President subgroup member, while in service

on after being released from office dies:

a) the news of his death together with his short

biography, shall be disclosed though

Regional Government mass media;

b) a Senior Government Official shall attend

his funeral ceremony and lay a funcral

wreath;

c) the funcral ceremony shall be conducted at

the expense of the Regional Government.

4. The death of an Executive group member shall not
have the effect of terminating the medical benefits

offered to his family at local health institutions

pursuant to this proclamation.



PART THREE

RIGHTS AND BENEFITS OF THE
OUTGOING LEGISLATIVE GROUP
MEMBERS

13. Pension Right
1. The provision of Article 4 of this Proclamation
providing for pension rights to Ex-Executive group
members, shall also be applicable to an Ex-speaker
and Ex-deputy speaker of regional council,
nationalities council, zone and Hawassa city
administration council, and Ex-Chairpersons, ex-

deputy chairpersons and secretariat of Standing

Committee of regional council.
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2. Without prejudice to the provisions of sub-article
(1) of this Article, the definition given to “public

servant” under the relevant pension law shall be

applicable to any Member of Legislative group.

14. Maintenance allowance

The provison of Article 5 of this proclamation
providing for mainataince allowance to Ex-

Executive group members, shall also be

applicable to an Ex-speaker and Ex-deputy

speaker of regional council, nationalities

council zone and Hawassa city administration

council, and Ex-Chairpesons and ex-deputy

chairpersons and secretariat of Standing

Committee of regional council.

Any-Ex-Member of Regional council after

serving one election term shall get one

month’s salary of a Deputy Speaker’s of the

Regional Council with gratutity.

Without prejudice to the provision of sub-

article (2) of this Article, the Member of the

Council shall get additional payment of a

Deputy Sepeaker’s of the Regional Council

one fourth of one month’s Salary for every

additional year of service beyond the first

election term.

Severance Pay

The provisions of Article 6 of this

proclamation providing for severance pay to

Ex- Executive group members, shall also be

applicable to Ex-legislative group members

who are paid a salary, provided, however,

that any ex- legislative group members who is

reinstated to his former job in accordance

with Article 21 of this Proclamation shall not

not be entitled to severance pay.
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16. Housing Allowance
1. The provision of Aricle 7 sub-article 2 (a) of this

procalamation providing for housing allowance to

Ex-president subgroup members shall also be
applicable to an Ex- Speaker of the Regional

Council and of nationalities council.


2. The provisions of sub article 2 (b) of Article 7 of

this proclamation, provision for housing

allowance to Ex-Bureau Head Sub Group

members shall also be applicable to an Ex-eputy

Speaker of the Region coincil and to the

Nationalities council, and speaker of the region

coincil and to the Nationalites council, and

Speakers of Zone and of Hawassa city

administration council.


3. The provision of sub-article 2 (c) of Article 7 of

this proclamation provision for housing allowance

to Ex-Deputy Bureau Head subgroup members
shall also be applicable to deputy chairpersons,
secretariat of standing committees of regional
council, and Deputy Speakers of Zone and

Hawassa city administration council.
17. Vehicle Allowance
1. The provisions of sub-article 2 (a) of Article 8 of

this proclamation provision for vehicle Allowance
Ex-President subgroup members shall also be

applicable to an Ex- Speaker of the Region

council and nationalities council.
The provisions of sub-articale 2 (b) of Article 8 of
this proclamation provision for vehicle Allowance

Ex-Bureau Head subgroup members shall also be

applicable to an Ex- Deputy speaker of the

Regional council and chairpersons of standing

committee, Ex-Deputy Speaker of the

Nationalities council, and Speakers of Zone and

Hawassa city Administration councils.
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4. The provisions of sub-article 2 (c) of Aricle 8 of this

procalamation providing for Vechcle Allowance ex-

deputy Bureau head subgroup members shall also be

applicable to deputy chairpersons and secretariat of
deputy chaipresons and secretariat of a Standing
Committee of the Regional council and, deputy
Speakers of Zone and Hawassa city administration

councils.
18. Medical Benefits

1. The provisions of sub-article (2) of Article 9
of this proclamation provision for medical

benefits to an Ex-president subgroup
members shall also be applicable to an Ex-

Speaker of the Region council and

nationalities council.

The provisions of sub-article (3) of Aricle 9

of this proclamation provision for medical

benefits to an Ex-Bureau Head sub group

members, shall also be applicable to an Ex-
Deputy speaker of the Regional council and

of the Nationalities council, and Speakers of
Zone and Hawassa city administration

councils.

The provisions of sub-article (4) of Aricle 9
of this proclamation providing for medical

bendits to an Ex-Deputy Bureau Head

subgroup members, shall also be applicable

to chairpersons, deputy chairpersons and

secretariat of a standing committees of the

Regional council and deputy speakers of

Zone and Hawassa city administration

councils.
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19. Security Service
If a speaker of the Region and the nationalities are
provided with security protecation while in service,

he shall get the same service as the Regional Ex-
president subgroup members get in accordance with
article 10 of this proclamation.

20. Transport and Luggage Allowance

1. Any Speaker, Deputy Speaker, Chairperson,

Depuity chairperson and secretariat of

standing committee of Regional council, as

well as the Nationalities council, Speaker and

Deputy speaker of Zone and Hawassa city

administration councils shall be entitled to

transport and luggage allowance for himself

and his family at the rate of current transport

tariff, when he returns to the place of his

permanent residence at the end of his term.

2. He shall use road transport to be entitled to

transport and luggage allowance in

accordance with sub-article (1) of this Artice,

Provide: however, that he may use air

transport in case of force majeure.
3. The luggage allowance to be paid to him in
accordance with sub-article /1/ of this article

type of land transport used, cover the
transport cost of 100 kilograms of luggage for
the member alone, and 1500 kilograms of

luggage plus 100 kilograms per a child when
accompanied by his spouse and children.
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4. If the uses his own transport vehicle, the fuel cost

shall be caluated on the basis of the distance of

his destination and shall be covered by the

Government.

21. Reistatement to Former Job
Any speaker, Deputy Speaker, or chairperson,
Deputr chairperson and secretariat of standing

Committee of Regional council as well as the
Nationalities council, Zone and Hawassa city

administration councils speaker or Deputy

speaker who is relaesd from office, and who
was an employee of a Government office or

public enterprise prior to his election shall,
upon his request and the consent of the
Government, be reinstated to his fromer job
or if it is not vacant, to a similar vacant
postion.

2. If an outgoing speaker, Deputy speaker, or
Chairpenson, Deputy chairpersons and

secretariat of Standing Committee of
Regional council as well as the Nationalities

council, Zone and Hawassa city

administration councils Sepeaker or Deputy

speaker who is released from office could not

be reinstated in accordance with sub-article

(1) of this Article, he may be assigned to a

similar vacant position in any other

Government Office or public enterprise.
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The service rendered by Speaker, Deputy speaker, or
Chairperson, deputy chair-persons and secretariat of
standing Committee of Regional council as well as
the Nationalities council, Zone and Hawassa city
administration councils speaker or deputy speaker
shall be counted in calculating the period of service he

renders in the Government office or public enterprise

he is reinstated.

4. The provisions of this Articale shall not be applicable

to job positions to be filled by appointment.

22. Certificate of Service
An Ex-member of Legislative group shall be
issued certificate of service with the following

conditions.
a certificate of service of first rank if he

has served for two or more election

terms,

a certificate of service of second rank if

he has served for more than one and less

than two election terms;

c) A certificate of service of third rank if

he has served for one full election term;

d) A certificate of serevice of fourth rank

if he has served for more than half and

less than one election trem.
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A certificate of service to be issued to an Ex-
speaker and deputy ex-speaker of a regional

council and nationalities council shall be signed

by the President of the Region, and that to be
issued to member of regional council,

chairperson, deputy chairperson and secretariat

of a standing committee shall be signed by the

speaker of the regional council, and that to be

issued to an Ex-Speaker and deputy ex-speaker

of Zone and Hawassa city administration shall be

signed by Zone Administrator and by mayor of

Hawassa city consecutively.

The provision of Article 11 of this proclamation
providing for benefits to an Ex-Bureau head

subgroup member issued with a certificate of
service shall also be applicable to an Ex-speaker
of the regional council and ex-sdpeaker of
nationalities council.

The provisions of Artice 11 of this proclamation
providing for benefites to an Ex-bureau Head

issued with a certificate of service shall also be
applicable to an Ex- Deputy speaker of the
Regional council anda to Ex –speakers of Zone

and Hawassa city administration councils.

The provisions of Article 11 of this proclamation
providing for benefits to an Ex-Deputy Bureau

Head issued with a certificate of service shall

also applicable to an Ex- chairperson, deputy

chairperson and secretariat of standing

committee of regional council, and to an Ex-

Deputy speakers of zone and Hawassa city

adminidtration councils.
The provision of sub article 3 (a) and (b) of

Article 11 of this proclamation providing for
benefits to an Ex-Executive group member

issued with a certificate of service shall also be
applicable to any Ex-Member of Regional

council.
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23. Death of Beneficaiary

1.If any speaker and deputy sdpeadker of regional

council, chairperson, deputy chairpenson and

secretariat of standing committee as well as

nationalities council, and speaker and deputy

speaker of Zone and Hawassa city administration

councils dies while in service:

a) His three month’s salary shall be paid to

his family to cover expense related to his

death;

b) The resettlement allowance, severance pay

and housing allowance that may have been

due to him had been relased from office

shall be paid to his family.

2.If any speaker and deputy speaker of regional

council, chairperson, deputy chairperson and

secretariat of standing committee as well as

nationalities councils and speaker and Deputy

Speaker of Zone and Hawassa city administration

councils dies, before he has recived his benefits, the

resettlement allowance, severance pay and housing

allowance that have been due to him shall be paid

to his family.

3.The death of speker and deputy speker of regional

council, chairperson, deputy chairpenson and

secretariat of standing committee as well as

nationalities council, and speker and deputy speker

of Zone and Hawassa city administration councils

shall not have the effect of terminating the medical

benefits offered to his family at local health
institutions pursuant to this proclamation.
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PART FOUR
RIGHTS AND BENEFITES OF JUDICIARY

MEMBERS

SECTION ONE

OUTGOING PRESIDENT OF THE SUPREME

COURT

24 General

The provisions of this section shall be applicable to

outgoing president and Deputy President of the Regionel

supreme cour released from office due to retirement.

25. Pension Rights

Ex-Judges shall be entitled to pension rights in

accordance with the relevangt pension law.

26. Maintence Allowance

1. Any president of the supreme court sub-group

member shall be entited to maintenance

allowance with the following conditions:

a) after serving for not less than five years;

or

b) due to sickness, disabilkity or any other

grounds caused by force majeure after

serving at least two and half years.
2. The amount of maintenance allowance to be paid

pursuant to sub-article (1) of this Article shall be

equivalent to three month’s salary for the first
year of service, and one month’s salary shall be

added for every additionl year of service

provided, however, that the total amount of

mainetance allowance shall not exceed 18

month’s salary.
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27. Severance Pay
1. The provisions of this Article providing for
severance pay to Ex-presidnet of the Supreme
አዋጅ መሠረት

Court sub-group member.
2. The amount of severance pay to be paid pursuant
to sub-article (1) of this Article shall be

equivalent to three month’s salary for the first

year of service and one third of the monthly

salary shall be added for every additional year of

service; provided, however, that the total amount

of severance pay shall not exceed one year’s

salary.

28. Housing Allowance
ከኃላፊነት የተነሳ የጠቅላይ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንት ንዑስ An outgoing president sub-group member of the Supreme

Court shall be payed a housing allowance with the
following conditions:

1. Serving for five years; or

2. Without prejudice the above list due to sickness,

disability, or any other ground caused by forec

majeure after serving at least two and half years:

ምክንያት ከኃላፊነቱ ከተነሳ፣

3. Six month’s full payment for the initial service

፫ ከአምስት ዓመት በላይ አገልግሎ ከኃፊነቱ የተነሳ

and an additional of half of the monthly payment

እንደሆነ መነሻው የስድስት ወራት ሙሉ ደመወዝ

for every additional year of service beyond five

እንዲያገኝ ተደርጎ ከዚያ በላይ ለተሰጠ የአንድ ዓመት

years of service, provide, however, that the total

አገልግሎት የቤት ኪራይ አበሉ አንድ ሁለተኛ

payment shall not exceed 18 month’s housing

እየታከለ ይሰላለታል፤ ሆኖም የሚሰጠዉ ጠቅላላ ክፍያ

allowance.

ከአስራ ስምንት ወር የመኖሪያ ቤት አበል መብለጥ

የለበትም፡፡
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29. Vehicle allowance
1.

፩ ማንኛውም የጠቅላይ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንት ንዑስ

ምድብ አባል በሚከተሉት ሁኔታዎች
አበል ይከፈለዋል፡-

ሀ) ቢያንስ አምስት ዓመት አገልግሎት

ከተነሳ ወይም

ለ) ከሁለት ዓመት ተኩል ላላነሰ
በህመም፣ በአካል ጉዳት ወይም
፪ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፩) መሠረት ሚከፈለው

የተሸከርካሪ አበል በአንድ ጊዜ የሚከፈል ሲሆን

መነሻው የስድስት ወራት ሙሉ ደመወዝ ሆኖ

ከአምስት ዓመት በላይ ላለው ለእያንዳደንዱ ተጨማሪ

የአንድ ዓመት አገልግሎት የአንድ ወር ክፍያ አንድ

ሁለተኛ እየታከለ ይሰላለታል፤ ሆኖም የሚሰጠው

ጠቅላላ ክፍያ ከአስራ ስምንት ወር የተሽከርካሪ አበል

መብለጥ የለበትም፡፡

፴.የሕክምና አገልግሎት
፩ ከኃላፊነት የተነሳ የጠቅላይ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንት

ንዑስ ምድብ አባል፤

A ለራሱና ለቤሰቡ በአገር ውስጥ በመንግስት የጤና

ተቋማት በነፃ ወይም እንደሁኔታው በግል የጤና

ተቋማት በመንግስት ወጪ የህክምና አገልግት

ያገኛል፤

E በሐኪሞች ቦርድ ውሳኔ ወደ ውጭ አገር ሄዶ

በክልሉ መንግስት ወጪ መታከም ይችላል፡፡

፪ ከኃላፊነቱ የተነሳ የጠቅላይ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንት ንዑስ

ምድብ አባል ለራሱም ሆነ ለባለቤቱ በአገር ውስጥ የጤና

ተቋማት ተኝቶ ለመታከም ከህክምና አገልግሎት የሚሰጠው

በአንደኛ ደረጃ ማዕረግ ይሆናል፡፡
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31. Security Service
1. If any president sub-group member of the supreme

court is provide with security service protection

while in sevice, he shall be entitled to the same

service for himself and his family after he has been

released from office.
2. The compostion and size of the security force shall

be determined by the body in charge of the security
service.

32. Certificate of service
1. An-Ex-president sub-group member of the
superem court shall be issued with the following
conditions:
a) a certificate of sevice of first rank if he has served

for 10 years and above;

b) a certificate of service of second rank if he has

served for more than five years and less than ten

years.

c) a certificate of service of third rank if he has

served five years;

d) a certificate of service of fourth rank if he has

served for more than two and half years and less

than five years.

2. A certificate of service to be issued to an Ex-

president of the Supreme Court sub-group

member shall be signed by the speaker of

Regional council, and that to be isshued to an Ex-

Judges of the Supereme court and to an Ex-High

court president and deputy president shall be
signed by the Supreme Court president.
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Any- Ex-judiciary member of the Region issued
with a certificate of service:

preference in getting medical services in

the regional Government’s public Health

institution:

b) has been give a seat of honour at a place

where a public ceremony is held.

4. In addition to the benefits stated under sub article

(3) of this Article, an Ex- president sub-group
member of the supreme court issued with a

certificate service of first rank negotiating with

the concerned Federal Bodies:

a) shall be entitled to a diplomatic passport;

b) shall be entitled to VIP sevices at air

ports;

c) shall be entitled to Regional Goverenment

funding of 50% of his air fare for his local

flights.

5. An Ex- president sub-group member of the

Supreme Court shall be issued with a certificate

of service of second rank or Judges of the suprme

court sub-article (3) of this Article negotiating

with the concened Federal Bodies, shall be

entitled to:

ከተመለከቱት ጥቅሞች በተጨማሪ ከሚመለከታቸው

የፌዴራል መንግስት አካላት ጋር በመመካከር፡-


M.M 27

a) diplomatic passport.
b) VIP services at airports:
Regional government funding of 25% of his

air fare for his local flights.

6.
የአገልግሎት ምስክር ወረቀት

የተሰጠው ከኃላፊነት የተነሳ የጠቅላይ ፍርድ ቤት

ፕሬዝዳንት ንዑስ ምድብ አባል ወይም ሁለተኛ ደረጃ

የአገልግሎት ምስክር ወረቀት የተሰጠው ከኃላፊነት

የተነሳ የጠቅላይ ፍረድ ቤት ዳኞች ንዑስ ምድብ

አባል ወይም አንደኛ ደረጃ የአገልግሎት ምስክር

ወረቀት የተሰጠው ከኃላፊነት የተነሳ የከፍተኛ ፍረድ
ቤት ፕሬዝዳንትና በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፫)

ሥር ከተመለከቱት ጥቅሞች በተጨማሪ

ከሚመለከታቸው የፌዴራሉ መንግስት አካላት ጋር

በመመካከር፡-

ሀ) የሰርቪስ ፓስፖርት ይሰጠዋል፣

ለ) የአገር ውስጥ በረራ ሲያደርግ የአየር ትኬቱ

ዋጋ አሥር ከመቶ ወጭ በክልሉ መንግስት

ይሸፈንለታል፡፡

አራተኛ ደረጃ የአገልግሎት ምስክር ወረቀት

የተሰጠው ከኃላፊነት የተነሳ የጠቅላይ ፍርድ ቤት

ፕሬዝዳንት ንዑስ ምድብ አባል ወይም ሦስተኛ ደረጃ

የአገልግሎት ምስክር ወረቀት የተሰጠው ከኃላፊነት

የተነሳ የየከፍተኛ ፍርድ ቤት ፕሬዝዳንትና ምክትል

ፕሬዝዳንት በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፫) ሥር

ከተመለከቱት ጥቅሞች በተጨማሪ ከሚመለከታቸው

የፌዴራሉ መንግስት አካላት ጋር በመመካከር

የሰርቪስ ፓስፖርት ይሰጠዋል፡፡
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Ex-Judges of the supreme court sub-gourp

member shall be issued with a certificate

of service of fourth rank, or Ex-President

and deputy president of the High court

shall be issued with a certificate of service

of third rank under the provisions of sub-

article (3) of this Article negotiating with

በመመካከር የሰርቪስ ፓስፖርት ይሰጠዋል፡፡
፴፫. የባለመብቱ ከዚህ ዓለም በሞት መለየት
፩ ማንኛውም የጠቅላይ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንት ንዑስ

ምድብ አባል በሥራ ላይ እያለ ከዚህ ዓለም በሞት

If a president of Supreme Court sub-group
member dies while in service;


his three month’s salary shall be paid
to his family to cover expenses related

to his death;

The resettlement allowance, severance

pay and housing allowance that may

have been due to him had he been
released from office shall be paid to

his family.

If a president sub-group member of supreme
Court dies before he has received his benefits,

the resettlement allowance, severance pay and

housing allowance that have been due to him

shall be paid to his family.
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3. If a President Supreme Court sub-group member
while service or after being released from office,

dies:

a) the news of his death, together with his

short biography, Shall be disclosed

through Regional Government media;

b) a Senior Regional Goverenment Official

shall attend his funeral ceremony and lay

a funeral wreath;

c) the funeral ceremony shall be conduced at

the expense of the Regional Government.
4. The death of a president of Supreme Court sub-
group member shall not have the effect of
terminating the medical benefit offered to his

family at local health institutions pursuant to this

proclamation.


SECTION TWO
RIGHTS AND BENEFITS OF EX-
JUDGES

34. General
Without prejudice to the provisions of Article 26 (1)
(b), 28 (b), 29(1) (b) and article 33 of this
proclamation, the provisions of this section shall be

applicable to the Supreme Court Judges and

Presidents and deputy president of High Courts
released from office due to retirement.

35. Pension Right
Ex-supreme court Judges and Ex-presidents and

deputy presidents of High courts shall be entitled to

pension rights in accordance with the relevant

pension law.
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36. Maintenenace Allowance
1. Any Supreme Court Judge or a President and

deputy president of High court shall be entitled to

payment of mainenace allowance if he has been

released from office:

a) after serving for not less than five years: or

b) due to sickness, disability or other grounds

caused by force majeure after serving at least

two and half years.

2. The amount of maintenance allowance to be paid

pursuant to sub-article (1) of this Article shall be

equivalent to three month’s salary for the first

year of service, and one month’s salary shall be

added for every additional year of service;

provided, however, that the total
ከአስራ ስምንት ወር ደመወዝ መብለጥ የለበትም፡፡ maintenance allowance shall not

month’s salary.

37. Severance Pay
The provisions of Article 27 of this proclamation
providing for severance pay to Ex-President of
Supreme Court sub-group member also be

applicable to Ex-Supreme Court Judges and
Presidents and deputy president of High Courts.

38. Housing Allowance
1. Any Regional Supreme Court Judge or President

and deputy president of High Court shall be

entitled to payment of housing allowance if he

has released from office:
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) after serving for not less than five years; or

b) due to sickness, disability or any other
grounds caused by force majeure after serving
at least two and half years.
2. The housing allowance under sub-article (1) of this

Article shall be paid in lump sum and its amount

shall be provided for a Supreme Court Judge or a

President and deputy president of High Court, three

month’s full payment for the initial service and an

addition of half of the monthly payment for every

additional year of service beyond five years service.

39. Vehicle Allowance

1. Any Regional Supreme Court Judge or

President and deputy president of High Court

shall be entitled to payment of vehicle

allowance; if he has been released from office:
a) after serving for not less than five years;

b) due to sickness, disability or any other
grounds caused by force majeure after
serving at least two and half years.
2. The Vehicle allowance under sub article (1) of

this Article shall be paid in a lump sum and its

amount shall be:
a) in the case of a Reginal Supreme Court Judge, three
month’s full payment for the initial service and an
addition of half of the monthly payment for every
additional year of service beyond five years of
service;
b) in the case of a president and deputy president of
High Court two month’s full payment for the initial
service and an addition of half of the monthly
payment for every additional year of service beyond
five years of service; provede, howeve, that total
payment shall not exceed 18 month’s vehicle

allowance.
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40. Medical Benefits
Any Regional an Ex-Judge of the Supreme Court or an

Ex- President and deputy president of High Court shall

get free local medical service for himself and his family in

public health institutions, or where appropriate in private

health institutions, at the expense of the Government.

41. Certificate of Service

1. Any Regional Ex-Judge of the supreme Court

or Ex-president and deputy president of High

court shall be issued with;

a) a certificate of service of first rank if he has

served for more than 10 years;

b) the resettlement allowance, severance pay

and housing allowance that may have been

due to him had he been released from office

shall be paid to his family.

2. If a Regional Ex-Judge of the Supreme Court or

an Ex-president and deputy president of High

Court deis, before he has received his benefits,

the resettlement allowance, severance pay and

housing allowance that have been due to him

shall be paid to his family.

3. The death of a Regional Supreme Court Judge

or a President and deputy president of High

Court shall not have the effect of terminating
the medical benefits offered to his family at

local health institutions pursuant to this

proclamation.
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42. Death of Beneficiary
Any Regional Supreme Court Judge or President and
deputy president of High Court dies while in service.

his three month’s salary shall be paid to his family to

cover expenses related to his death.
መሸፈኛ የሦስት ወር ሙሉ b) the resettlement allowance, severance pay and
housing allowance that may have been due to him

had he been released from office shall be paid to his

family.

2. If a Regional Ex-judge of the Supreme Cour or an Ex-

president and deputy President of High court dies,

before he has received his benefits, the resettlement

allowance, severance pay and housing allowance that

have been due to him shall be paid to his family.

3. The death of a Regional Supreme Court Judge or a

President and deputy President of High Court shall
not have the effect of terminating the medical benefits

offered to his family at local health instuitions

pursuant to this proclamation.

PART FIVE

MISCLLANEOUS PROVISIONS

43. Computation of Service and Relations of

Rights

1. The service of any Regional Ex-Executive group

member rendered as a Regional Council and

nationalities council Speaker or Deputy Speaker, or

Chairperson, Deputy Chairperson and seceratriat of

Standing committee of the council, he has paid salary,

Prior to his appointment shall be considered in

computing his service pursuant to this proclamation.

2. The service of any outgoing Speaker or Ex-Deputy
Seaker or Ex-Chairperson, Deputy chadirperson and

secretariat of a standing committee of the regional
council, he has paid salary, rendered as an Executive

official prior to his election shall be considered in

computing his service pursuant to this proclamation.

መሠረት ለሚያዘው አገልግት ይታሰብለታል፡፡
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3. The service of Regional Ex-Executive Group member

or an Ex- Speaker or Ex- Deputy speaker or Ex-

Chairperson deputy Chairperson and secretariat of a
Standing Committee of the regional council, he has

paid salary, rendered as a Federal Government Senior
Official or Member of the House of People’s

Representative prior to his appointment or election

shall be considered in computing his service pursuant

to this proclamation.

4. Any previous service referred to in sub-article (1), (2)

or (3) of this Article shall not be considered in
computing service pursuant to this proclamation if the
beneficiary has already acquired rights and benefits
relating to the said service in accordance with this

proclamation or other relevant laws.


5. Where the previous service referred to in sub-article

(1), (2), or (3) of this Article entitled to the

beneficiary with better rights and benefits, such rights

and benefits shall be applicable.

Where a beneficiary was a Member of council and
Senior Government Official at the same time, he shall

be entitled to the rights benefits an Ex-Member of

council or Ex-Senior Government Official, whichever

is higher.

Where a Regional an Ex-Executive group member has

served at deferent levels of a Senior Government

Official’s position, he shall be entitled to the rights

and benefits applicable, in accordance with this

proclamation, to the highest postion he assumed at

any time of his tenure.

ይጠበቁለታል፡፡

M.M 35



44. Deprivation of Rights and Benefits
Any Regional Executive group member shall not
be entitled to the rights and benefits under this

procalamtion if he is removed from office on the

grounds that he has.

failed to implement or cause the implmenetation

of government policies; however, the details shall

be provided with the regulation to implement this

proclamation.

abused his power;

involved in corrupt practices;

gave or disclosed confidential information to a

partly not entitled to;

committed any other offense entailing criminal or

disciplinary liabilities.

Any member of Regional legislative group shall
not be entitled to the rights and benefits under
this proclamation if he has lost his mandate:

a. for having no confidence of the electorate;

or

b. due to misconduct.

Any judiciary group member who has lost his
judiciary work for committing an offence or any

disciplinary liabilities shall not be ebtitled to the

rights and benefits prescribed under this
proclamation.
4. Any Regional Government Official or Leader
shall not be entitled to the rights and benefits
under this proclamation if he has resigned
without following the prescribed procedure.
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46. Termination of Rights and Benefits
The enjoyment of rights and benefits under this

proclamation may be terminated where፡

a. the beneficiary attempts to disrupt the

constitutional order;

b. involves in any act endangering of the

sovereignty of the country;

c. commits an act of treason;

d. fails to keep the confidentiality of

securable information related to the

affairs of the Regional and nation known

to him during his office responsibility; or

e. fails to respect the Regional and Federal

Constitutions and Bodies constituted

under the constitution;

f. a Region Ex-President and Ex-Deputy

President of the Supreme court, an Ex-

Judge of the Supreme court or an Ex-

president and deputy president of High

Court engaged in rendering advocacy

services;

An Ex-regional executive group member

is employed, within two years from the

date of his release, by any Non-

government organization or international

organization other than intergovernmental

organization or by private organization

that has direct relationship with the

government office he was in charge of.
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2. The termination of rights and benefits pursuant to
sub-article 1 (a-e) of this Article shall be effected up

on the decision of the council of the Region following
the conviction of the beneficiary by the competent
court.
3. The termination of rights and benefits pursuant to

sub-article 1 (f) and (g) of this Article shall be

effected up on the decision of the council of a Region

following the investigation, conducted by the

Regional Ethics and Anti-Corruption commission, on

the offense committed by the beneficiary.

4. A beneficiary shall notify the appropriate body the

total or partial waiver of his rights and benefits under

this proclamation if he wishes so.

47. Bodies Entitled to Implement this
proclamation

1. For the Regional Executive group member,

South Ethiopia 
regional state head of government and the

Secretariat of Regional administrative Council;

2. For the Regional Legislative group member, the

Secretariat of the Council of south,
Ethiopia Regional state, and
For the Regional Judiciary group member,

south Ethiopia
regional state Supreme Court; the benefits of each

group Presented shall be implemented with the
Regional Capacity Building and Civil Service

Bureau and with Finance and Economic

Development Bureau.

ተፈፃሚዎች ይሆናል፡፡
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48. Power to issue Regulations and

Directives

The council of Regional Government may issue

regulations and directives necessary for the

implementation of this proclamation.

49. Inapplicable laws
No law, regualation, directives or practice shall, in so

far as it is inconsistent with this proclamation, have

force or effect in respect of matters provided for in this

proclamation.

50. Effective Date

50. አዋጅ የሚፀናበት ጊዜ

This proclamation shall come in to force from the date
28/2012 issued on south Ethiopia negaite gazetta.

Arba Minch, 
December day of --/2023
Tilahun Kebede
South Ethiopia Regional State
               Chief Executive
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በደቡብ ኢትዮጵያ ክልላዊ መንግስት ምክር ቤት ጠባቂነት የወጣ 





    2nd Year No 


 Arba Minch December, 2023





  ፪ኛ ዓመት ቁጥር…


አርባ ምንጭ ታህሳስ…ቀን ፪ሺ፲፮ዓ.ም ዓ.ም
































ከኃላፊነት




















አዋጅ





ቁጥር





---/፪ሺ፲፮ ዓ.ም





ኢትዮጵያ








የተነሱ የደቡብ





ክልል መንግስት ከፍተኛ የሥራ ኃላፊዎች፣ የምክር ቤት


አባላት ዳኞች የሚያገኟቸውን መብቶችና ጥቅሞች ለመወሰን


የወጣ ኢትዮጵያ አዋጅ፡ 





መግቢያ





የደቡብ ኢትዮጵያ  ክልል መንግስት ከፍተኛ የሥራ ላፊዎች፣ የምክር ቤት አባላትና ዳኞች ህዝባዊ አደራ በመሸከም ለክልሉ ህዝብ ጥቅም የሚሠሩ ከመሆናቸው የተነሳ ከኃላፊነት ሲነሱ ከጉስቁልና የራቀ ህይወት እንዲኖሩ ማድረግና ለጥቃት ተጋላጭ እንዳይሆኑ ጥበቃና ከለላ መስጠት አስፈላጊ በመሆኑ፣





እነዚህ ወገኖች በመንግስታዊ ኃላፊነት ላይ በነበሩበት ወቅት


ያካበቱትን ዕውቀትና ልምድ ለመቅሰም አመቺ ሁኔታ


መፍጠር በማስፈለጉ፤








በከፍተኛ ሥልጣን ላይ ያሉ የሥራ ኃላፊዎች ለወደፊት


ኑሯቸው ሳይሰጉ ለክልሉ ዘላቂ ልማትና ዕድገት በቅንነት፣


በታማኝነትና በትጋት እንዲሠሩ ከወዲሁ ማበረታታት አስፈላጊ


ሆኖ በመገኘቱ፤





በደቡብ ኢትዮጵያ ክልል ህገ መንግስት አንቀፅ ፶፬ ንዑስ አንቀፅ ፫ መሠረት የሚከተለው ታውጇል፡፡





ክፍል አንድ


ጠቅላላ


፩. አጭር ርዕስ


ይህ አዋጅ ‹‹ከኃላፊነት የተነሱ የደቡብ ኢትዮጵያ 





 ክልል መንግስት ከፍተኛ የሥራ


ኃላፊዎች፣ የምክር ቤት አባላትና ዳኞች መብቶችና


ጥቅሞች ለመወሰን ወጣ አዋጅ ቁጥር --/፪ሺ፲፮ ዓ.ም››


ተብሎ ሊጠቀስ ይችላል፡፡


2.


፪. ትርጓሜ


የቃሉ አገባብ ሌላ ትርጉም የሚያሰጠው ካልሆነ





1.





2.





1.





በስተቀር በዚህ አዋጅ ውስጥ፡-


፩ ‹‹ክልል›› ማለት የደቡብ ኢትዮጵያ ክልል ነው፡፡





፪ ‹‹መስተዳድር ምክር ቤት›› ማለት በ


ክልሉ ሕገ-መንግስት አንቀፅ 69መሠረት


የተመለከተው ነው፡፡


፫ ‹‹የክልሉ ህግ አስፈፃሚ ምድብ አባል›› ማለት ርዕሰ


መስተዳሩን፣ ምክትል ርዕሰ መስተዳድሮችን፣ የቢሮ፣


የጽህፈት ቤት ፣ የኮሚሽን፣ የባለስልጣን፣ የኤጄንሲ፣


የመንግስት የልማት ድርጅቶች ወይም የሌላ


ማናቸውም ተመሳሳይ ተቋም ኃላፊዎችን፣ ምክትል


ኃላፊዎችን፣ እንዲሁም የዞን ዋናና ምክትል


አስተዳዳሪዎችን የሚያጠቃልል ይሆናል፡፡





፬ ‹‹የክልሉ ህግ አውጭ ምድብ አባል›› ማለት


የክልሉን ምክር ቤት አፈ-ጉባኤን፣ ምክትል አፈ-


ጉባኤን እና አባላትን እደንዲሁም ምክር ቤቱን ቋሚ


ኮሚቴ ሰብሳቢዎችን ፣ምክትል ሰብሳቢዎችንና


ፀሀፊዎችን የሚገልፅ ሲሆን የብሄረሰቦች ምክር





Speakers of Zone and Hawassa city


administration council.
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፭ ‹‹የክልሉ ህግ ተርጓሚ ምድብ አባል›› ማለት


የክልሉን ጠቅላይ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንት፣ ምክትል


ፕሬዚዳንትና ዳኞች፣ እንዲሁም በንዑስ ምድብ


አባልነት የከፍተኛ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንትና ምክትል


ፕሬዚዳንት የሚያጠቃልል ይሆናል፡፡





“The Region’s Head Government Sub Group”


means Heads and Deputy Head Government of the


Region.





፮











፯




















፰




















፱





የልዩ ልዩ ተቋማት ኃላፊዎችን፣ በተመሳሳይ ደረጃ


የሚገኙ የሥራ ኃላፊዎችንና የዞን ዋና


አስተዳዳሪዎችን ይጨምራል፡፡








የቢሮና የልዩ ልዩ ተቋማት ኃላዎችን፣





ቢሮ ኃላፊዎች ንዑስ ምድብ›› ማለት








‹‹የምክትል


ምክትል





በተመሳሳይ


ምክትል





አስዳዳሪዎችን ይጨምራል፡፡








ደረጃ የሚገኙ የሥራ ኃላፊዎችንና የዞን











‹‹የጠቅላይ


ማለት





የክልሉን ጠቅላይ ፍርድ ቤት ፕሬዝዳንትንና





ፍርድ ቤት ፕሬዝዳንት ንዑስ ምድብ››





“The President of Supreme Court Sub group” means


the Region Supreme court’s President and Vice


President.





የከፍተኛ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንቶችንና ምክትል ፕሬዝዳንቶችን


ይጨምራል፡፡





፲፩. ‹‹ባለመብት›› ማለት በዚህ አዋጅ መሠረት የሚሰጡ


መብቶችና ጥቅሞችን ለማግኘት ብቁ የሆነ ወይም


በማግኘት ላይ ያለ የክልሉ መንግስት ህግ አስፈፃሚ፣


ህግ አውጪ እና ህግ ተርጓሚ ምድብ አባል ነው፡፡





፲፪. ‹‹ቤተሰብ›› ማለት የአንድን ባለመብት የትዳር


ጓደኛና ዓመት ያልሞላቸውን ልጆች ያጠቃልላል፡፡


፲፫. ‹‹ተተኪ›› የሚለው ቃል አግባብ ባለው የጡረታ


ሕግ የተሰጠውን ትርጓሜ ይይዛል፡፡


፲፬. ‹‹አንድ የምርጫ ዘመን›› ማለት አምስት ዓመት


ያገለግሎት ዘመን ነው፡፡


፲፭. ‹‹ከኃላፊነት የተነሳ›› ማለት በጥፋት ካልሆነ


በስተቀር በሌሎች በማናቸውም ምክንያቶች


ከሥልጣን የተነሳና በዚህ አዋጅ መሠረት ባለመብት


የሆነ ሰው ነው፡፡





፫. የተፈፃሚነት ወሰን


ይህ አዋጅ ከኃላፊነት በተነሱ የደቡብ ኢትዮጵያክልል መንግስት፡-


ሀ. የክልሉ ምክር ቤት አፈ-ጉባኤና ምክትል አፈ ጉባኤና


አባላት፣ የቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢዎችና ምክትል


ሰብሳቢዎችና ፀሐፊዎች፣ የብሔረሰቦች ምክር ቤት


፣ አፈ ጉባኤና ምክትል አፈ ጉባኤ፣





ለ. ርዕሰ መስተዳድሩ፣ ምክትል ርዕሰ መስተዳድሮች፣


የቢሮ ኃላፊዎችና ምክትል ቢሮ ኃላፊዎች ወይም


የሌላ ማናቸውም በተመሳሳይ ደረጃ ያሉ ኃፊዎች፣


የዞን ዋና አስተዳደሪና ምክትል አስተዳዳሪዎች፣








ሐ. የክልሉ ጠቅላይ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንቶች፣ ምክትል





ምክትል ፕሬዚዳንቶችና ዳኞች፣


ቤት ፕሬዚዳንትና ምክትል





ፍርድ





ፕሬዚዳንቶች፣


የከፍተኛ





ፕሬዚዳንት ላይ ተፈፃሚ ይሆናል፡፡























ክፍል ሁለት





ከኃላፊነት የተነሱ የህግ አስፈፃሚ ምድብ


አባላት መብቶችና ጥቅሞች





የጡረታ መብቶች





አግባብ ባለው የጡረታ ሕግ የተደነገገው እንደተጠበቀ


ሆኖ ቢያንስ አንድ ሙሉ የምርጫ ዘመን እና ከዚያ


በላይ ያገለገለ ማንኛውም የክልሉ ህግ አስፈፃሚ ምድብ


አባል:-





a)


ከኃላፊነት ሲነሱ ዕድሜው 65 ዓመት እና ከዚያ በላይ





condition of service, he shall receive


invalidity gratuity.








3. The amount of pension and gratuity payable under


መሠረት





፬.





፩

















A











E








H











፪








A








E




















፫





ከሆነ የአገልግት ጡረታ አበል እስከ እድሜ ልኩ


ይከፈለዋደል፣


በሕመም ምክንያት ከኃላፊነት የተነሳ እንደሆነ የህመም


ጡረታ አበል እስከ እድሜ ልኩ ይከፈዋል፡፡


በሥራ ላይ እያለ ከዚህ ዓለም በሞት የተለየ እንደሆነ


ለተተኪዎቹ የጡረታ አበል ይከፈላቸዋል፡፡





ከአንድ ሙሉ የምርጫ ዘመን በታች ያገለገለ የህግ አስፈፃሚ ምድብ አባል፡-


ከኃላፊነት በተነሳበት ወቅት 65 ዓመት የሞላው ከሆነ የአገልግሎት ዳረጎት ይከፈለዋል፣


በህመም ምክንያት ከኃላፊነቱ የተነሳ እንደሆነ የህመም





ዳረጎት ይከፈለዋል፡፡














በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፩)


የሚፈፀሙ ክፍያዎች መጠን





እና (፪)





የሚወሰነው አግባብ





ባላቸው የጡራታ ሕግ ድንጋጌዎች መሠረት ይሆናል፡፡





ፈንዱ ላይ የሚያስከትለው ማናቸውም የፋይናንስ


ተፅዕኖ በክልሉ መንግስት ይሸፈናል፡፡








ስለ መቋቋሚያ አበል 5.


ማንኛውም የህግ አስፈፃሚ ምድብ አባል


በሚከተሉት ሁኔታዎች የመቋቋሚያ አበል የማግኘት





a)


ሀ/ ቢያንስ አንድ ሙሉ የምርጫ ዘመን


አገልግሎት ከኃላፊነቱ ከተነሳ ወይም


b)





3.


መሰረት





፬

















፭


፩





ለ/























፪ በዚህ





የምርጫ ዘመን ውስጥ ከግማሽ





በማናቸውም ምክንያት ከኃላፊነቱ የተነሳ


እንደሆነ ነው፡፡





አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፩) መሠረት ለርዕሰ





ወይም





በአንድ


ያላነሰውን


ጉዳት





ጊዜ





አገልግሎ በህመም፣ በአካል


ከአቅም በላይ በሆነ በሌላ





መስተዳድሩ፣ ለቢሮ ኃላፊዎችና ለምክትል ቢሮ





ኃላፊዎች


የመቋቋሚያ


አገልግሎት


ዓመት





በላይ ላለው ለእያንዳደንዱ ተጨማሪ የአንድ





ንዑሳን ምድቦች አባላት የሚከፈለው


አበል ለመጀመሪያው የአንድ ዓመት


የሦስት ወር ደመወዝ ሆኖ ከአንድ





ዓመት አገልግሎት የአንድ ወር ደመወዝ እየታከለ





ይታሰብላቸዋል፡፡


በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፩) እና (፪)





፫

















፩





የሚከፈለው ጠቅላላ የመቋቋሚያ አበል ክፍያ ከአስራ


ስምንት ወር ደመወዝ መብለጥ የለበትም፡፡


፮. ስለ ሥራ ስንብት ክፍያ


ከኃላፊነት የተነሳ ማንኛውም የህግ አስፈፃሚ ምድብ


አባል የሥራ ስንብት ክፍያ ይከፈለዋል፡፡ ሆኖም


የተጠቀሰውን ክፍያ የሚያገኘው ወደ መንግስት ሥራ


የማይመለስ ከሆነ ነው፡፡





የሚከፈለው የሥራ


አገልግሎት የሦስት





በማናቸውም ምክንያት ከኃላፊነቱ የተነሳ


እንደሆነ ነው፡፡


2.


፪ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፩) መሠረት


የተወሰነው የመኖሪያ ቤት አበል በአንድ ጊዜ





ርዕሰ መስተዳድሩ ሲሆን መነሻው የስድስት


ወራት ሙሉ ደመወዝ ሆኖ ከአንድ የምርጫ


ዘመን በላይ ለተሰጠ ለእያንዳንዱ ተጨማሪ


የአንድ ዓመት አገልግሎት የአንድ ወር


ደመወዙ አንድ ሁለተኛ እየታከለ ይሰላለታል፤











M.M








a)


መስተዳድሩ ወይም ምክትል





ስንብት





ወር ደመወዝ ሆኖ ከአንድ





በላይ ላለው ለእያንዳንዱ ተጨማሪ የአንድ ዓመት


አገልግሎት የመጨረሻው ወር ደመወዝ አንድደ


ሦስተኛ እየታከለ ይሰላል፡፡ ሆኖም የሚከፈለው ጠቅላላ


የሥራ ስንብት ክፍያ ከአንድ ዓመት ደመወዝ መብለጥ


የለበትም፡፡


የመኖሪያ ቤት አበል


፩ ማንኛውም የህግ አስፈፃሚ ምድብ አባል


በሚከተሉት ሁኔታዎች የመኖሪያ ቤት አበል


ይከፈለዋል፡-








ሀ/ ቢያንስ አንድ የምርጫ ዘመን አገልግሎ


ከኃላፊነት ከተነሳ ወይም





ለ/ በአንድ የምርጫ ዘመን ውስት ከግማሽ


ያላነሰው ጊዜ አገልግሎ በህመም፣ በአካል


ጉዳት ወይም ከአቅም በላይ በሆነ ሌላ





የሚከፈል ሆኖ፡-





ሀ/ ባለመብቱ ርዕሰ





በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ





(፩) መሠረት


ክፍያ የአንድ





ለአባሉ


ዓመት


ዓመት





፪



































፯.





ለ/ ባለመብቱ የቢሮ ኃላፊ ወይም በተመሳሳይ ደረጃ ላይ





ሲሆን መነሻው የሦስት ወራት





ሙሉ


ላለው





ከአንድ የምርጫ


ተጨማሪ የአንድ


ክፍያ አንድ





የሚገኝ ሰው


ደመወዙ ሆኖ





ዘመን


ዓመት





በላይ





ለእያንዳንዱ


የአንድ


ይሰላለታል፤








ሐ/ ባለመብቱ





ወር





አገልግሎት


እየታከለ











በተመሳሳይ





ሁለተኛ











ወይም





ምክትል የቢሮ ኃላፊ


የሚገኝ ሰው ሲሆን





የሁለት


ዘመን





ላይ





ደመወዝ ሆኖ ከአንድ የምርጫ





ሙሉ


ላለው





ደረጃ


ወራት


በላይ





መነሻው





ለእያንዳንዱ ተጨማሪ የአንድ ዓመት





አገልግሎት የአንድ ወር ክፍያ አንድ ሁለተኛ


እየታከለ ይሰላለታል፡፡





፫











፰


፩














ሀ/





በዚህ አንቀፅ ድንጋጌዎች መሠረት የሚከፈለው


ጠቅላላ የመኖሪ ቤት አበል ክፍያ ከአስራ ስምንት


ወራት ደመወዝ መብለጥ የለበትም፡፡


ስለ ተሸከርካሪ አበል


ማንኛውም የክልሉ ህግ አስፈፃሚ ምድብ አባል


በሚከተሉት ሁኔታዎች የተሸከርካሪ አበል


ይከፈለዋል፡-





አገልግሎ











ያላነሰውን





ከኃላፊነቱ ከተነሳ ወይም








ለ/ በአንድ የምርጫ ዘመን ውስጥ ከግማሽ





ጊዜ አገልግሎ በህመም፣ በአካል ጉዳት ወይም


ከአቅም በላይ በሆነ በሌላ በማናቸውም ምክንያት


ከኃላፊነት የተነሳ እንደሆነ ነው፡፡





(፩) መሰረት


በአንድ ጊዜ





፪ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ


የሚወሰነው የተሸከርካሪ አበል


የሚከፈል ሆኖ፤
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ሀ/ ባለመብቱ ርዕሰ መስተዳድሩ ወይም ምክትል ርዕሰ


መስተዳሩ ሲሆን መነሻው የስድስት ወራት ሙሉ


ደመወዝ ሆኖ ከአንድ የምርጫ ዘመን በላይ ለተሰጠ


ለእያንዳደንዱ ጠጨማሪ የአንድ ዓመት አገልግሎት


የአንድ ወር ደመወዙ አንድ ሁለተኛ እየታከለ





ላይ የሚገኝ ሰው ሲሆን





ደረጃ


ወራት


በላይ





መነሻው የሁለት


የምርጫ ዘመን





ክፍያ ሆኖ ከአንድ





ሙሉ


ላለው





ለእያንዳንዱ ተጨማሪ የአንድ ዓመት





ወራት ደመወዝ መብለት የለበትም


፱ የህክምና አገልግሎት





ይሰላለታል፡፡


b)


ለ/ ባለመብቱ የቢሮ ኃላፊ ወይም በተመሳሳይ ደረጃ ላይ


የሚገኘው ሰው ሲሆን መነሻው የሦስት ወራት


ሙሉ ክፍያ ሆኖ ከአንድ የምርጫ ዘመን በላይ


ላለው ለእያንዳንዱ ተጨማሪ የአንድ ዓመት


አገልግሎት የአንድ ወር ክፍያ አንድ ሁለተኛ


እየታከለ ይሰላል፡፡


c)


ሐ/ ባለመብቱ ምክትል የቢሮ ኃላፊ ወይም በተመሳሳይ





አገልግት የአንድ ወር ክፍያ ሁለተና እየታከለ


ይሰላለታል፡፡


3.


፫ በዚህ አንቀፅ ድንጋጌዎች መሠረት የሚከፈለው


ጠቅላላ የተሸከርካሪ አበል ክፍያ ከአስራ ስምንት





፩. ከኃላፊነት የተነሳ የህግ አስፈፃሚ ምድብ አባል፡-


a)








ሀ/ ለራሱና ለቤተሰቡ በአገር ውስጥ መንግስታዊ የጤና


ተቋም በነፃ ወይም እንደሁኔታው በግል የጤና


ተቋም በመንግስት ወጭ የህክምና አገልግሎት


የማግኘት መብት ይኖረዋል፡፡
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በኃላፊነት ላይ በነበረበት ወቅት የግል ደህንነት ጥበቃ


ይደረግለት የነበረ ከሆነ ከኃላፈነት ሲነሳም ለእሱና


2.


ለቤተሰቡ ጥበቃ ይደረግላቸዋል፡፡


የጥበቃ ኃይሉ ዓይነትና መጠን ጥበቃውን





ማዕረግ ይሆናል፡፡ 3.


ከኃላፊነት የተነሳ የቢሮ ኃላፊ ንዑስ ምድብ አባል





፫




















፬

















፩




















፪





ሲሆን ለራሱና ለበሄተሰቡ በአገር ውስጥ መንግስታዊ


የጤና ተቋማት በነፃ ወይም እንደ ሁኔታው በግል


የጤና ተቋም በመንግስት ወጪ የህክምና አገልግሎት


ያገኛል፡፡


ከኃላፊነት የተነሳ የምክትል የቢሮ ኃላፊ ሲሆን ለራሱና


ለቤተሰቡ በአገር ውስጥ መንግስታዊ የጤና ተቋማት


የህክምና አገልግሎት በነፃ ያገኛል፡፡


፲ ስለግል ደህንነት ጥበቃ አገልግት


ማንኛውም የርዕሰ መስተዳድር ንዑስ ምድብ አባል


እና የሥነ ምግባርና የፀረ ሙስና ኮሚሽን ኮሚሽነር





1.





1. A regional Ex-executive group member shall be


issued with:





a)





a certificate of service of first rank if he has


served for two or more election terms;
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ለ/ በህክምና ቦርድ ውሳኔ በመንግስት ወጭ ወደ ውጭ


አገር ተወስዶ መታከም ይችላል፡፡





2.


፪ ከኃላፊነት የተነሳው ርዕሰ መስተዳደሩ ወይም


ምክትል ርዕሰ መስተዳድሩ ሲሆን ለራሱና ለባለቤቱ


በአገር ወስጥ የጤና ተቋማት ተኝቶ ለመታከም


የህክምና አገልግሎት የሚሰጠው በአንደኛ ደረጃ





ለ) ከአንድ የምርጫ ዘመን በላይና ከሁለት የምርጫ b)


ዘመን በታች ያገለገለ ሲሆን ሁለተኛ ደረጃ


የአገልግሎት ምስክር ወረቀት፣





ሐ) አንድ ሙሉ የምርቻ ዘመን ያገለገለ ሲሆን


c)


ሦስተኛ ደረጃ የአገልግሎት የምስክር ወረቀት፣





መሠረት


ምንኛውም


3.





የተነሳ የክልሉ ህግ አስፈፃሚ ምድብ





የአገልግሎት


ከኃላፊነት


አባል፡-





d) a certificate of service of fourth rank if he has


served for more than half and less than one


election term.





2. A certificate of service to be issued to the





regional ex-executive group member shall be


signed by the president of Region.


Based on this Article, sub-article (2), any Ex-





፫




















A








E


፬





በመንግስት የጤና ድርጅቶች አማካኝነት በሚሰጠው


የሕክምና አገልግሎት ቅድሚያ ያገኛል፤


በሕዝባዊ ስብሰባዎች የክብር ቦታ ይሰጠዋል፡፡


አንደኛ ደረጃ የአገልግሎት የምስክር ወረቀት


የተሰጠው ከኃላፊነት የተነሳ የርዕሰ መስተዳድር


ንዑስ ምድብ አባል በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፫)


ከተመለከተው ጥቅም በተጨማሪ ከሚመለከታቸው


የፌዴራሉ መንግስት አካላት ጋር በመመካከር፡-





ሀ) ዲፕሎማቲክ ፓስፖርት ይሰጠዋል፤





ለ) በአይሮፕላን ማረፊያ የቪ.አይ.ፒ አገልግሎት





ያገኛል፤





b)
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፭





























A


E


H








፮





ሃያ





መንግስት አካላት ጋር በመመካከር፡-


ዲፕሎማቲክ ፓስፖርት ይሰጠዋል፣


በአይሮፕላን ማረፊያ የቪ.አይ.ፒ አገልግሎት ያኛል፣


የአገር ውስጥ በረራ ሲያደርግ ከአየር ትኬቱ ዋጋ


አምስት ከመቶ በመንግስት ይሸፈንለታል፡፡





ምድብ


ምስክር


ኃላፊ





አባል


ወረቀት





ወይም ሁለተና ደረጃ የአገልግሎት





ከኃላፊነት የተነሳ የቢሮ


ወይም አንደኛ ደረጃ





የተሰጠው





ንዑስ ምድብ አባል





የአገልግሎት ምስክር ወረቀት የተሰጠው ከኃላፊነት


የተነሳ የምክትል ቢሮ ኃላፊ ንዑስ ምድብ አባል በዚህ


አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፫) ከተመለከተው ጥቅም


በተጨማሪ ከሚመለከታቸው የፌዴራሉ መንግስት


አካላት ጋር በመመካከር፡-





ሀ. ሰርቪስ ፓስፖርት ይሰጠዋል፡፡





ሐ) የአሀር ውስጥ በረራ ሲያደርግ የአየር ትኬቱ


ዋጋ ሃምሳ ከመቶ በመንግስት ይሸፈንለታል፡፡





የሁለተኛ ደረጃ የአገልግት ምስክር ወረቀት የተሰጠው


ከኃላፊነት የተነሳ የርዕሰ መስተዳድር ንዑስ ምድብ


አባልና አንደኛ ደረጃ የአገልግሎት ምስክር ወረቀት


የተሰጠው ከኃላፊነት የተነሳ የቢሮ ኃላፊ ንዑስ ምድብ


አባል በዚህ አንቀፅንዑስ አንቀጽ /፫/ ከተመለከተው


ጥቅም በተጨማሪ ከሚመለከታቸው የፌዴራሉ





ለ. የአገር ውስት በረራ ሲያደርግ ከአየር ትኬቱ


ዋጋ ሃያ አምስት ከመቶ በመንግስት


ይሸፈንለታል፡፡
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ምስክር





፯ አራተኛ ደረጃ የአገልግሎት የምስክር ወረቀት


የተሰተው ከኃላፊነት የተነሳ የርዕሰ መስተዳድር ንዑስ


ምድብ አባል ወይም ሦስተኛ ደረጃ የአገልግሎት


ምስክር ወረቀት የተሰጠው ከኃላፊነት የተነሳ የቢሮ ሃልፊ


ንዑስ ምድብ አባል ወይም ሁለተኛ ደረጃ አገልግሎት 


ወረቀት የተሰጠው ከኃላፊነት የተነሳ የምክትል ቢሮ





ኃላፊ


(፫)





ንዑስ ምድብ አባል በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ





ጥቅም በተጨማሪ


መንግስት አካላት ጋር





ከተመለከተው





ከሚመለከታቸው የፌዴራሉ





በመመካከር ሰርቪስ ፓስፖርት ይሰጠዋል፡፡





፰ አራተኛ


የተሰጠው





ምድብ አባል ወይም





የተነሳ የቢሮ ኃላፊ ንዑስ


ሦስተኛ ደረጃ የአገልግሎት


የተሰጠው ከኃላፊነት የተነሳ





ወረቀት





የምስክር


የምክርል





ቢሮ ኃላፊ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፫)





ከተመከተው ጥቅም በተጨማሪ ሰርቪስ ፓስፖርት


ይሰጠዋል፡፡





ደረጃ የአገልግሎት ምስክር ወረቀት


ከኃላፊነቱ የተነሳ ምክትል የቢሮ ኃላፊ





ምድብ አባል በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፫)





፱ አራተኛ


የተሰጠው


ንዑስ





የተመለከተው ጥቅም ይሰጠዋል፡፡


፲፪. የባለመብቱ ከዚህ ዓለም በሞት መለየት


፩ ማንኛውም የህግ አስፈፃሚ ምድብ አባል በሥራ ላይ


እያለ ከዚህ ዓለም በሞት የተለየ እንደሆነ፡-


ሀ/ ከሞቱ ጋር በተያያዘ ምክንያት ለሚከተሉት


ወጪዎች መሸፈኛ ይሆን ዘንድ የሦስት ወር


ደመወዝ ለቤተሰቡ ይከፈላል፣


ለ/ ከኃላፊነት ቢነሳ ኖሮ ሊከፈለው ይገባ የነበረው


የመቋቋሚያ አበል፣ የስራ ስንብት ክፍያ፣ የመኖሪያ


ቤት አበልና የተሸከርካሪ አበል ለቤተሰቡ ይከፈላል፡፡





፪ ማንኛውም


ተነስቶ





በዚህ አዋጅ የተፈቀዱለትን ጥቅሞች





የህግ አሰፈፃሚ ምድብ አባል ከኃላፊነቱ





ከማግኘቱ በፊት ከዚህ ዓለም በሞት ቢለይ ሊከፈለው


ይገባ የነበረው የመቋቋሚያ አበል፣ የስራ ስንብት


ክፍያና የመኖሪያ ቤት አበል ለቤተሰቡ ይከፈላል፡፡





መለየት በዚህ


ሊያገኝ


አያደርግም፡፡





የሚገባው የሕክምና አገልግሎት እንዲቋረጥ





አዋጅ መሠረት ቤተሰቡ በአገር ውስጥ





፲፫.


፩





በዚህ አዋጅ





ክፍል ሦስት


ከኃላፊነት ስለሚነሱ የህግ ውጪው ምድብ አባላት መብቶችና ጥቅሞች





የጡረታ መብት





አንቀፅ (፬) ስር ከኃላፊነት ስለተነሱ


አስፈፃሚ ምድብ አባላት የጡረታ





ህግ





የክልሉ


መብት


ምክር





የተደነገገው ከኃላፊነት ለተነሱ የክልሉ





ቤትና





የብሔረሰቦች ምክር ቤት፣ የዞንና


አስተዳደር ምክር ቤት አፈ-ጉባኤ፣





የሀዋሳ ከተማ





ምክትል አፈ-ጉባኤና የክልሉ ምክር ቤቱ ቋሚ


ኮሚቴ ሰብሳቢዎች፣ ምክትል ሰብሳቢዎችና


ፀሐፊዎች ላይ በተመሳሳይ ተፈፃሚ ይሆናል፡፡





፫ ማንኛውም የርዕሰ መስተዳድር ንዑስ ምድብ አባል


በሥራ ላይ እያለ ወይም ከኃላፊነቱ ተነስቶ ከዚህ


ዓለም በሞት የተለየ እንደሆነ፡-


ሀ) ዜና እረፍቱና አጭር የሕወት ታሪኩ በክልሉ


መንግስት የብዙሃን መገናኛ ዘዴዎች አማካኝነት


ይነገራል፣


ለ) ከፍተኛ የመንግስት ባለስልጣን ክልሉን በመወከል


በቀብሩ ሥነ ሥርዓት ላይ ተገኝቶ የአበባ ጉንጉን


ያስቀምጣል፣


ሐ) የቀብሩ ሥነ ሥርዓት ወጪ በክልሉ መንግስት


ይሸፈናል፡፡


፬ የህግ አስፈፃሚ ምድብ አባል ከዚህ ዓለም በሞት





፪ የዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀጽ (፩) ድንጋጌ እንደተጠበቀ ሆኖ


አግባብ ባለው የጡረታ ሕግ ለመንግስት ሠራተኛ የተሰጠው


ትርጓሜ በንዑስ አንቀፅ የተጠቀሱትን የህግ አውጪ ምድብ


አባላትን ይሸፍናል፡፡





፲፬. የመቋቋሚያ አበል


፩ በዚህ አዋጅ አንቀፅ (፭) ሥር ከኃላፊነት ስለተነሱ የህግ


አስፈፃሚ ምድብ አባላት የመቋቋሚያ አበል የተደነገገው


ከኃላፊነቱ ለተነሱ የክልሉ ምክር ቤትና የብሔረሰቦች ምክር


ቤት፣ የዞንና የሀዋሳ ከተማ አስተዳደር ምክር ቤት አፈ-


ጉባኤ፣ ምክትል አፈ-ጉባኤና የክልሉ ምክር ቤቱ ቋሚ


ኮሚቴ ሰብሳቢዎች፣ ምክትል ሰብሳቢዎችና ፀሀፊዎች ላይ


በተመሳሳይ ተፈፃሚ ይሆናል፡፡





፪ ማንኛውም የክልል ምክር ቤት አባል አንድ የምርጫ ዘመን


አጠናቆ ከሃላፊነት ሲነሳ የክልል ምክር ቤት ምክትል አፈ-





1.





























2.





ጉባኤ የሚያገኘውን የአንድ ወር ደመወዝ ያህል ክፍያ


በዳረጎት መልክ ይሰጠዋል፡፡





3.


፫ የዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፪) ድንጋጌ እንደተጠበቀ ሆኖ


አባሉ ከአንድ የምርጫ ዘመን በላይ ሌላ ተጨማሪ የምርጫ


ዘመን ላገለገለበት ለእያንዳደንዱ ተጨማሪ አንድ የምርጫ


ዘመን የክልል ምክር ቤት ምክትክ አፈ ጉባኤውን የወር


ደመወዝ ¼ (አንድ አራተኛ) እየታሰበ ይሰጠዋል፡፡





፲፭. የሥራ ስንብት ክፍያ


15.


በዚህ አዋጅ አንቀፅ (፮) ሥር ከኃላፊነት ስለተነሱ የህግ


አስፈፃሚ ምድብ አባላት የሥራ ስንብት ክፍያ የተደነገገው


ከኃላፊነት ለተነሱና ደመወዝ ለሚከፈላቸው የህግ


ምድብ አባላት በተመሳሳይ ተፈፃሚ ይሆናል፡፡ ሆኖም በዚህ


አዋጅ አንቀፅ (፳፩) መሠረት ወደቀድሞ ሥራው የተመለሰ


የህግ ዉጪ ምድብ አባል የተጠቀሰውን የስራ ስንት ክፍያ


አያገኝም፡፡





























M.M








አውጪ





፲፮. የመኖሪያ ቤት አበል


፩ በዚህ አዋጅ አንቀፅ (፯) ንዑስ አንቀጽ ፪ (ሀ) ሥር


ከኃላፊነት ስለተነሱ የርዕሰ መስተዳድር ንዑስ ምድብ





ቤት አበላት የተደነገገው ለክልሉ





ለብሔረሰቦች ምክር ቤት አፈ-ጉባኤም





አባል የመኖሪያ


ምክር ቤትና





በተመሳሳይ ተፈፃሚ ይሆናል፡፡


፪ በዚህ አዋጅ አንቀጽ /፯/ ንዑስ አንቀጽ ፪(ለ) ስር


ከኃላፊነት ለተነሱ ቢሮ ኃላፊ ንዑስ ምድብ አባላት


የመኖሪ ቤት አበል የተደነገገው ለክልሉ ምክር ቤት


ምክትል አፈ-ጉባኤና ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢዎች


ለብሔረሰቦች ምክር ቤት ምክትል አፈ-ጉባኤ እና


ለዞንና ለሀዋሳ ከተማ አስተዳደር ምክር ቤት አፈ-


ጉባኤዎችም በተመሳሳይ ተፈፃሚ ይሆናል፡፡





፫


























፲፯.


፩




















፪





በዚህ አዋጅ አንቀጽ /፯/ ንዑስ አንቀፅ ፪ (ሐ) ሥር


ለምክትል ቢሮ ኃላፊ ንዑስ ምድብ አባላት





የተደነገገው


ሰብሳቢዎች





ለክልሉ ምክር ቤት ቋሚ ኮሚቴ





ሰብሳቢዎችና ፀሐፊዎች እና


አስተዳደር ምክር ቤት አፈ-





ምክትል





ለዞንና ለሀዋሳ ከተማ





ጉባኤዎችም በተመሳሳይ ተፈፃሚ ይሆናል፡፡


የተሽከርካሪ አበል


በዚህ አዋጅ አንቀፅ (፰) ንዑስ አንቀፅ /፪/ (ሀ) ሥር





ከኃላፊነት


አባላት





የተሸከርካሪ አበል የተደነገገው ለክልሉ ምክር





ለተነሱ የርዕሰ መስተዳድር ንዑስ ምድብ





ቤትና ለህቤረሰቦች ምክር ቤት አፈ-ጉባኤም


በተመሳሳይ ተፈፃሚ ይሆናል፡፡


በዚህ አዋጅ አንቀፅ ፰ ንዑስ አንቀፅ /፪/ (ለ) ሥር


ከኃላፊነት ለተነሱ ቢሮ ኃላፊ ንዑስ ምድብ አባላት


የተሰጠው የተሸከርካሪ አበል ለክልሉ ምክር ቤት


ምክትል አፈ-ጉባኤና ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢዎች፣





2.





ለብሔረሰቦች ምክር ቤት ምክትል አፈ-ጉባኤ እና


ለዞንና ለሀዋሳ ከተማ አስተዳደር ምክር ቤት አፈ-


ጉባኤዎችም በተመሳሳይ ተፈፃሚ ይሆናል፡፡
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ቤት ቋሚ ኮሚቴ ምክትል ሰብሳቢዎች





ፀሐፊዎች እና





ምክር


እና





ለዞንና ለሀዋሳ ከተማ


ቤት ምክትል አፈ-





አስተዳደር ምክር





ጉባዔዎችም በተመሳሳይ ተፈፃሚ ይሆናል፡፡








የሕክምና አገልግሎት





፩ በዚህ አዋጅ አንቀፅ (፱) ንዑስ አንቀፅ /፪/ ሥር


ለርዕሰ መስተዳድር ንዑስ ምድብ አባላት


የተደነገገው ለክልሉ ምክር ቤትና ለብሔረሰቦች





የህክምና አገልግሎት የተደነገገው ለክልሉ





ከኃላፊነት


አባላት





ምክር ቤትና ብሔረሰቦች ምክር ቤት ምክትል አፈ-ጉባኤና


ለዞንና ለሀዋሳ ከተማ አስተዳደር ምክር ቤት አፈ-


ጉባኤዎችም በተመሳሳይ ተፈፃሚ ይሆናል፡፡


፫ በዚህ አዋጅ አንቀፅ (፱) ንዑስ አንቀፅ (፬) ሥር


ከኃፊነት ለተነሱ የምክትል ቢሮ ኃላፊ ንዑስ


ምድብ አባላት የህክምና አገልግሎት በተደነገገው


ለክልል ምክር ቤት ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢዎች፣


ምክትል ሰብሳቢዎችና ፀሐፊዎች እና ለዞንና





3.





በዚህ አዋጅ አንቀፅ /፰/ ንዑስ አንቀፅ /፪/


(ሐ) ሥር ለምክትል ቢሮ ኃላፊ ንዑስ ምድብ


አባላት የተወሰነው የተሽከርካሪ አበል ለክልል





፬



































፲፰.





ምክር ቤት


ይሆናል፡፡


፪ በዚህ አዋጅ





አፈ-ጉባኤም በተመሳሳይ ተፈፃሚ


2.


አንቀፅ (፱) ንዑስ አንቀፅ ፫ ሥር


ለተነሱ የቢሮ ኃላፊ ንዑስ ምድብ





ለሀዋሳ ከተማ አስተዳር ምክር ቤት ምክትል አፈ-


ጉባኤዎች በተመሳሳይ ተፈፃሚ ይሆናል፡፡
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፲፱. ስለግል ደህንነት ጥበቃ አገልግሎት


በኃላፊነት ላይ በነበረበት ወቅት የግል ደህንነት





ቤትና


አዋጅ


ንዑስ





ጥበቃ ይደረግለት የነበረ የክልል ምክር


ብሔረሰቦች ምክር ቤት አፈ-ጉባኤ በዚህ





አንቀፅ


ምድብ





/፲/ መሠረት ለክልሉ ርዕሰ መስተዳር





አባል የተሰጠውን የጥበቃ ሽፋን በተመሳሳይ





ማግኘቱ የሚቀጥል ይሆናል፡፡





፳. የመጓጓዣና የጓዝ ማንሻ አበል


፩ ማንኛውም የክልል ምክር ቤት አፈ-ጉባኤ፣


ምክትል አፈ-ጉባኤ፣ የምክር ቤቱ የቋሚ ኮሚቴ


ሰብሳቢዎች፣ ምክትል ሰብሳቢዎችና ፀሐፊዎች


እንዲሁም የብሔረሰቦች ምክር ቤት፣ የዞንና


የሃዋሳ ከተማ አስተዳደር ምክር ቤት አፈ-ጉባኤ


እና ምክትል አፈ-ጉባኤ የሥራ ዘመኑ አብቅቶ


ወደ ቋሚ መኖሪያው ሲመለስ ለራሱና ለቤተሰቡ


የመጓጓጓዣና የጓዝ ማንሻ አበል በወቅቱ


የትራንስፖርት ተመን መሠረት ይከፈለዋል፡፡








፪ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፩) መሠረት


የመጓጓዣ አበል እንዲከፊለው የየብስ


ትራንስፖርት መጠቀም አለበት፡፡ ሆኖም ከአቅም


በላይ የሆነ ሁኔታ ሲያጋጥመው የአየር


ትራንስፖርት መጠቀም ይችላል፡፡


፫ በዚህ አንቀፅ ንዑስ (፩) መሠረት የሚከፈለው





የጓዣ ማንሻ


ትራንስፖርት





ወጪ አበል እንደሚጓጓዝበት የየብስ





ዓይነት ለአባሉ ብቻ የ 1,000


ከባለቤቱና ከልጆቹ ጋር ከሆነ





ግራም፣





ኪሎ


ደግሞ


ልጅ





የ1,500 ኪሎ ግራም እና ለእያንዳደንዱ


100 ኪሎ ግራም ተጨማሪ ሂሳብ





ይሆናል፡፡
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፬ አባሉ በግል መኪናው የሚጠቀም ከሆነ የመኪናው


ነዳጅ ወጪ በኪሎ ሜትሩ ርቀት መሠረት


በመንግስት ይሸፈናል፡፡





፳፩. ስለ ሥራ ምደባ





1.


በፊት የመንግስት መሥሪያ ቤት ወይም


የልማት ድርጅት ሠራተኛ የነበረ





፩ ከመመረጡ


የመንግስት





ምንኛውም የክልል ምክር ቤት አፈ-ጉባኤ ፣ምክትል


አፈ-ጉባኤ ወይም ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ፣ ምክትል


ሰብሳቢዎች ፀሐፊዎች እንዲሁም የብሔረሰቦች ምክር





ቤት፣ የዞንና የሀዋሳ ከተማ አስተዳደር


አፈ-ጉባኤ ወይም ምክትል አፈ-ጉባኤ





ምክር ቤት


ከኃላፊነቱ


ለመመለስ





የተነሳ እንደሆነ ወደ


ከጠየቀ አግባብ ባለው





ቀድሞ ሥራው





ህግ መሠረት ወደ ሥራው





እንዲመለስ ወይም


ካልተገኘ


ይደረጋል፡፡





በተመሳሳይ የሥራ ቦታ ላይ





የቀድሞ የስራ ቦታዉ ክፍት ሆኖ





እንዲመደብ








አፈ-ጉባዔና





የተነሳው የክልል ምክር ቤት





አፈ-ጉባዔ፣ የቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ፣ ምክትል





፪ ከኃላፊነቱ


ምክትል





ሰብሳቢዎችና ፀሐፊዎች እንዲሁም የብሔረሰቦች


ምክር ቤት እና የዞንና የሀዋሳ ከተማ አስተዳደር


ምክር ቤት አፈ-ጉባኤ እና ምክትል አፈ-ጉባኤ ቀድሞ


በነበረበት የመንግስት መሥሪያ ቤት ወይም


የመንግስት የልማት ድርጅት በዚህ አንቀፅ ንዑስ


አንቀፅ (፩) መሠረት ሊመደብ ካልቻለ በሌላ


የመንግስት የልማት ድርጅት በሚገኝ ተመሳሳይ





ክፍት የስራ ቦታ ሊመደብ ይችላል፡፡
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፫



































፬





የክልል ምክር ቤት





ኮሚቴ





የቋሚ


ፀሐፊዎች





የብሔረሰቦች ምክር ቤት እና


አስተዳደር ምክር ቤት አፈ-





እንዲሁም





የዞንና የሀዋሳ ከተማ





ጉባኤ ወይም ምክትል አፈ-ጉባኤ፣ በምክር ቤቱ


ውስጥ ያገለገለበት ዘመን በተመደበበት የመንግስት


መሥሪያ ቤት ወይም የመንግስት የልማት ድርጅት


ውስጥ እንደተሰጠ አገልግሎት ይቆጠርለታል፡፡


የዚህ አንቀፅ ድንጋጌዎች በሹመት የሚያዙ


ቦታዎችን በሚመለከት ተፈፃሚ አይሆኑም፡፡





፳፪. የአገልግሎት የምስክር ወረቀት





፩ ከኃላፊነት


በሚከተሉት





ወረቀት ይሰጠዋል፡፡





ሀ) ሁለት የምርጫ ዘመን ወይም


ያገለገለ ሲሆን አንደኛ ደረጃ





3.


አፈ-ጉባኤ፣ ምክትል አፈ-ጉባኤ፣


ሰብሳቢ፣ ምክትል ሰብሳቢዎችና





1.


የተነሳ የህግ አውጪ ምድብ አባል


ሁኔታዎች የአገልግሎት የምስክር





a)


ከዛ በላይ


የአገልግት





ምስክር ወረቀት፣


b)


ለ) ከአንድ የምርጫ ዘመን በላይና ከሁለት


የምርጫ ዘመን በታች ያገለገለ ሲሆን


ሁለተኛ ደረጃ የአገልግሎት ምስክር ወረቀት፣





ሐ) አንድ ሙሉ የምርጫ ዘመን ያለገለ ሲሆን


ሦስተኛ ደረጃ የአገልግሎት ምስክር ወረቀት፣





መ) ከግማሽ የምርጫ ዘመን በላይና ከአንድ


የምርጫ ዘመን በታች ያለገለ ሲሆን አራተኛ


ደረጃ የአገልግሎት የምስክር ወረቀት፡፡
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ቤት አፈ-ጉባኤ፣ምክትል አፈ-ጉባኤ


የገልግሎት ምስክር ወረቀት በክልሉ





መስተዳድር ከኃላፊነት ለተነሳ የክልል ምክር





ምክር


የሚሰጠው


ርዕሰ





ቤት አባላት፣ ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ፣ ምክትል


ሰብሳቢና ፀሀፊ የሚሰጠው የአገልግት ምስክር


ወረቀት በክልሉ ምክር ቤት አፈ-ጉባዔ፣ ከኃላፊነት


ለተነሳ የዞንና የሃዋሳ ከተማ አስተዳደር ምክር ቤት


አፈ-ጉባኤ የሚሰጠው የአገለግሎት ምስክር ወረቀት


እንደየቅደምተከተሉ በዞኑ አስተዳዳሪ እና በሃዋሳ


ከንቲባ ይፈረማል፡፡





፫























፬























፭























፮





ምስክር ወረቀት የተሰጠው ከኃላፊነት





3.





የቢሮ ኃላፊ ንዑስ ምድብ አባል





የአገልግሎት


የተነሳ





ስለሚያገኛቸው ጥቅሞች በዚህ አዋጅ አንቀፅ /፲፩/





የተደነገጉት ከኃላፊነት


የብሔረሰቦች ምክር


ተፈፃሚ ይሆናሉ፡፡





ለተነሱ የክልሉ ምክር ቤትና





ቤት





የቢሮ ኃላፊ ስለሚያገኛቸው ጥቅሞች በዚህ


አንቀፅ /፲፩/ የተደነገጉት ከኃላፊነት ለተነሳ





የአገልግት


የተነሳ





አዋጅ





የክልሉ ምክር ቤትና የብሔረሰቦች ምክር ቤት ምክትል


አፈ-ጉባኤና የዞንና የሃዋሳ ከተማ አስተዳደር ምክር


ቤት አፈ-ጉባኤዎችም በተመሳሳይ ፈፃሚ ይሆናል፡፡





በዚህ አዋጅ አንቀፅ /፲፩/ ስር ለምክትል ቢሮ ኃላፊ


የተደነገገው ለክልል ምክር ቤት ቋሚ ኮሚቴ


ሰብሳቢ፣ ምክትል ሰብሳቢና ፀሐፊ እንዲሁም ለዞንና


ለሀዋሳ ከተማ አስተዳደር ምክር ቤት ምክትል አፈ-


ጉባኤዎችም በተመሳሳይ ተፈፃሚ ይሆናል፡፡





5.


























6.





የምስክር ወረቀት የተሰጠው ከኃላፊነት





የህግ አስፈፃሚ ምድብ አባል ስለሚያገኛቸው





የአገልግት


የተነሳ


ጥቅሞች


(ሀ) እና





በዚህ አዋጅ አንቀፅ /፲፩/ ንዑስ አንቀፅ /፫/


(ለ) የተደነገጉት ከኃላፊነት ለተነሱ





ማንኛውም የክልሉ ምክር ቤት አባላትም በተመሳሳይ


ተፈፃሚ ይሆናል፡፡





፪ ከኃላፊነት ለተነሱ የክልል ምክር ቤት፣ ብሔረሰቦች 2.





አፈ-ጉባኤ በተመሳሳይ





4.


የተሰጠው ከኃላፊነት





የምስክር ወረቀት





አያደርግም፡፡




















M.M





፳፫.የባለመብቱ ከዚህ ዓለም በሞት መለየት


፩ ማንኛውም የክልል ምክር ቤት አፈ-ጉባኤና ምክትል


አፈ-ጉባኤ፣ ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ ምክትል ሰብሳቢና


ፀሐፊ እንዲሁም የብሔረሰቦች ምክር ቤት እና


የዞንና የሃዋሳ ከተማ አስተዳደር ምክር ቤት አፈ-


ጉባኤና ምክትል አፈ ጉባኤ በሥራ ላይ እያለ ከዚህ


ዓለም በሞት ቢለይ፡-


ሀ) ከሞቱ ጋር በተያያዘ ምክንያት ለሚከተሉት


ወጪዎች መሸፈኛ የሦስት ወር ደመወዝ


ለቤተሰቡ ይከፈላል፡፡


ለ) ከኃላፊዎች ቢነሳ ኖሮ ሊከፈለው ይገባ


የነበረው የመቋቋሚያ አበል፣ የስራ ስንብት


ክፍያና የመኖሪያ ቤት አበል ለቤተሰቡ


ይከፈላል፡፡


፪ ማንኛውም የክልል ምክር ቤት አፈ-ጉባኤ፣ ምክትል


አፈ-ጉባኤና፣ የቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ ምክትል


ሰብሳቢና ፀሐፊ እንዲሁም የብሔረሰቦች ምክር ቤት


እና የዞንና የሀዋሳ ከተማ አስተዳደር ምክር ቤት አፈ-


ጉባዔ ከኃላፍነቱ ተነስቶ ጥቅሞችን ከማግኘቱ በፊት


ከዚህ ዓለም በሞት ቢለይ ሊከፈለው ይገባ የነበረው


የመቋቋሚያ አበል፣ የስራ ስንብት ክፍያና የመኖሪ


ቤት አበል ለቤተሰቡ ይከፈላል፡፡


፫ የክልል ምክር ቤት አፈ-ጉባኤ፣ ምክትል አፈ-ጉባኤ፣


የቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ፣ ምክትል ሰብሳቢና ፀሐፊ


እንዲሁም የብሔረሰበኮች ምክር ቤት እና የዞንና


የሃዋሳ ከተማ አስተዳደር ምክር ቤት አፈ-ጉባኤ


ወይም ምክትል አፈ-ጉባኤ ከዚህ ዓለም በሞት


መለየት በዚህ አዋጅ መሠረት ቤተሰቡ በአገር ውስጥ


ሊያገኝ የሚገባውን የሕክምና አገልግት እንዲቋረጥ





የመቋቋሚያ


አገልግሎት


ዓመት





በላይ ላለው ለእያንዳንዱ ተጨማሪ የአንድ





አበል ለመጀመሪያው የአንድ ዓመት


የሦስት ወር ሙሉ ደመወዝ ሆኖ ከአንድ





ዓመት አገልግሎት የአንድ ወር ደመወዝ እየታከለ


ይታሰባል፡፡ ሆኖም ጠቅላላው የመቋቋሚያ አበል ክፍያ


ከአስራ ስምንት ወር ደመወዝ መብለጥ የለበትም፡፡





ክፍል አራት


ከኃላፊነት ስለተነሱ የህግ ተርጓሚ ምድብ አባላት


መብቶችና ጥቅሞች


ንዑስ ክፍል አንድ


ከኃላፊነት ስለተነሳ የጠቅላይ ፍረድ ቤት ፕሬዚዳንት


፳፬. ጠቅላላ


የዚህ ንዑስ ክፍል ድንጋጌዎች ተፈፃሚነት የሚኖራቸው


በጡረታ ምክንያት ከኃላፊነት ለተነሱ የክልሉ ጠቅላይ


ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንትና ምክትል ፕሬዚደንት ይሆናል፡፡


፳፭. የጡረታ መብት


በዚህ አዋጅ መሠረት ከኃላፊነት የተነሱ ዳኞች ጡረታ


የሚያገኙት አግባብ ባለው የጡረታ ሕግ መሠረት


ይሆናል፡፡


፳፮. የመቋቋሚያ አበል


፩ ማንኛውም የጠቅላይ ፍርድ ቤት ፕሬዝዳንት ንዑስ


ምድብ አባል በዚህ አዋጅ መሠረት የመቋቋሚያ አበል


ሊከፈለው የሚችለው በሚከተሉት ሁኔታዎች ነው፡-


A ቢያንስ አምስት ዓመት አገልግሎ ከኃላፊነቱ


ከተነሳ ወይም


E ከሁለት ዓመት ተኩል ላላነሰ ጊዜ አገልግሎት


በህመም፣ በአካል ጉዳት ወይም ከአቅም በላይ በሆነ


በሌላ በማናቸውም ምክንያት ከኃፊነት ከተነሳ ነው፡፡


፪ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፩) መሠረት የሚከፈለው





፳፯. ስለ ስራ ስንብት ክፍያ





ማንኛውም የጠቅላይ ፍርድ ቤት





፩ ከኃላፊነቱ የተነሳ


ፕሬዚዳንት ንዑስ





ምድብ አባል በዚህ





የሥራ ስንብት ክፍያ ይከፈለዋል፡፡





፪ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፩) መሠረት የሚከፈለው


የሥራ ስንብት ክፍያ ለመጀመሪው የአንድ ዓመት


አገልግሎት የሦስት ወር ሙሉ ደመወዝ ሆኖ ከአንድ


ዓመት በላይ ላለው ለእያንዳንዱ ተጨማሪ የአንድ


ዓመት ገልግሎት የመጨረሻው ወር ደመወዝ አንድ


ሦስተኛ እየታከለ ይሰላለታል፡፡ ሆኖም የሚከፈለው


ጠቅላላ የሥራ ስንብት ክፍያ ከአንድ ዓመት ደመወዝ


መብለጥ የለበትም፡፡


፳፰. መኖሪያ ቤት አበል





ምድብ አባል በሚከተሉት ሁኔታዎች የመኖሪያ ቤት አበል


ይከፈለዋል፡-


፩ አምስት ዓመት አገልግሎ ከኃላፊነት ከተነሳ፣





፪ ከዚህ በላይ የተጠቀሰው እንደተጠበቀ ሆኖ ከሁለት





ዓመት ተኩል ላላነሰ ጊዜ አገልግሎ በህመም፣ በአካል


ጉዳት ወይም ከአቅም በላይ በሆነ በሌላ በማናቸውም





በሆነ በሌላ በማናቸውም ምክንያት ከኃፊነቱ


ከተነሳ፡፡


2.





Any Ex-presidnet sub-group member of the


supreme court shall be entitled to payment of


vehicle allowance with the following


conditions፡


a) after serving for not less than five


years; or


b) due to sickness, disability, or any


other graounds caused by force


majeure after serving at least two and


half years.





The vehicle allowance under sub-article (1) of


this Article shall be paid in a lump sum and


its amount shall be six month’s full payment


for the initial service and an addition of half


of the monthly payment for every additional


year of service beyond five years of sevice,


provided, however, that the total payment


shall not exceed 18 month’s vechicle


alloqance.





፳፱. የተሽከርካሪ አበል





የተሸከርካሪ








ከኃላፊነት








አገልግሎ





ጊዜ





ከአቅም በላይ





30 . Medical Benefits


1. An Ex- President sub-group member of the


supreme court:





a) shall get free medical sevices for himself and his


family in public health institution or, where


appropriate, in private health insutution at the


expense of the Government.





b) may get overseas medical sevices at the expense


of the Regional Government when recommended


by a medical board;


2. Where an Ex-president sub-group member of the


Supreme Court are admitted to a local health


institution for him and his spouse, they shall be


entitiled to first class inpatient services.





፴፩. ስለ ግል ደህንነት ጥበቃ አገልግት


፩ ማንኛውም የጠቅላይ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንት ንዑስ


ምድብ አባል በኃላፊነት ላይ በነበረበት ወቅት የግል


ደህንነት ጥበቃ ይደረግለት የነበረ ከሆነ ከኃላፊነቱ


ከተነሳ በኋላም ለእርሱና ለቤተሰቡ ቀጣይ ጥበቃ





ይደረግላቸዋል፡፡


የጥበቃ ኃይሉ ዓይነትና መጠን ጥበቃውን


በሚያካሂደው አካል ይወሰናል፡፡





፪











፩





፴፪.


ከኃላፊነት





የአግልግሎት የምስክር ወረቀት





የተነሳ የጠቅላይ ፍርድ ቤት





ፕሬዚዳንት


ሁኔታዎች





ንዑስ ምድብ አባል በሚከተሉት





የአገልግሎት ምስክር ወረቀት ይሰጠዋል፡-


ሀ) አስር ዓመት ወይም ከዛ በላይ ያገለገለ


ሲሆን አንደኛ ደረጃ የአገልግሎት የምስክር


ወረቀት፣


ለ) ከአምስት ዓመት በላይና ከአስር ዓመት


በታች ያገለገለ ሲሆን ሁለተኛ ደረጃ


የአግልግሎት የምስክር ወረቀት፣


ሐ) አምስት ዓመት ያገለገለ ሲሆን ደግሞ


ሦስተኛ ደረጃ የአገልግት የምስክር ወረቀት፣


መ) ከሁለት ዓመት ተኩል በላይና ከአምስት


ዓመት በታች ያገለገለ ሲሆን አራተኛ ደረጃ


የአገልግሎት የምስክር ወረቀት











፪ ከኃላፊነት ለተነሳ የጠቅላይ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንት


ንዑስ ምድብ አባል የሚሰጠው የአገልግሎት ምስክር


ወረቀት በክልሉ ምክር ቤት አፈ-ጉባኤ፣ ለጠቅላይ


ፍርድ ቤት ዳኞችና ለከፍተኛ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንትንና


ምክትል ፕሬዚዳንት የሚሰጠው የአገልግሎት ምስክር


ወረቀት ደግሞ በክልሉ ጠቅላይ ፍርድ ቤት





ፕሬዚዳንት የሚፈረም ይሆናል፡፡











M.M





3.


የአገልግሎት ምስክር ወረቀት የተሰጠው


ማንኛውም ከኃላፊነት የተነሳ የክልሉ ህግ





ተርጓሚ አካል፡-


A በክልሉ


ለሚሰጠው


ያገኛል፡፡


E በሕዝባዊ


ይሰጠዋል፡፡


አንደኛ ደረጃ





a)


መንግስት የጤና ድርጅቶች


የህክምና አገልግሎት ቅድሚያ





ስብሰባዎች የክብር ቦታ








የአገልግሎት ምስክር ወረቀት





፫



































፬


















































፭





የተሰጠው ከኃፊነት የተነሳ የጠቅላይ ፍርድ ቤት


ፕሬዚዳንት ንዑስ ምድብ አባል በዚህ አንቀፅ (፫)


ሥር ከተመለከቱት ጥቅሞች በተጨማሪ


ከሚመለከታቸው የፌዴራሉ መንግስት አካላት ጋር


በመመካከር፡-


A ዲፕሎማቲክ ፓስፖርት ይሰጠዋል፤


E በአይሮፕላን ማረፊያዎች የቪ.አይ.ፒ


አገልግሎት እንዲያገኝ ይደረጋል፤


H የአገር ውስጥ በረራ ሲያደርግ የአየር


ትኬቱ ዋጋ ሃምሳ ከመቶው ወጭ በክልሉ


መንግስት ይሸፈንለታል፡፡


የሁለተኛ ደረጃ የአገልግሎት ምስክር ወረቀት


የተሰጠው ከኃላፊነት የተነሳ የጠቅላይ ፍርድ ቤት


ፕሬዚዳንት ንዑስ ምድብ አባል ወይም የአንደኛ ደረጃ


የአገልግሎት ምስክር ወረቀት የተሰጠው ከኃላፊነቱ


የተነሳ የጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኞች ንዑስ ምድብ


አባል በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፫) ስር





እንዲያገኝ ይደረጋል፤


c)


የአገር ውስጥ በረራ ሲያደርግ የአየር ትኬቱ ዋጋ


ሃያ አምስት ከመቶው ወጭ በክልሉ መንግስት





ይሸፈንለታል፡፡





የሦስተኛ ደረጃ





ለ)








ሐ)














፮







































































፯





ሀ) ዲፕሎማቲክ ፓስፖርት ይሰጠዋል፤





በአይሮፕላን ማረፊያዎች የቪ.አይ.ፒ አገልግሎት





An Ex-persident sub-group member of the supreme


court shall be issued with a certificate of service of


third rank, or an Ex-judges of the supreme court sub-


group member shall be issued with a certificate of


service of second rank, or Ex-president and deputy


president of the High court shall be issued with a


certificate of service of first rank, under the provisions


of sub-article (3) of this Article negotiating with the


concerened Federal Bodies, shall be entitled to:





a) Services passport:


b) Rigional Government funding of 10% of his air


fare for his local flights.


7. An Ex-president sub-group member of the Supreme


Court shall be issued with a certificate of service of


fourth rank, or Ex-judges of the Supreme Court sub-


group member shall be issued with a certificate of


service of third rank, or Ex-presidnet and deputy


president of the High court shall be entitled with a


certificate of service of second rank, under the


provisions of sub-article (3) of this Article negotiating


with concerned Federal Bodies, shall be entitled to


service passport.





concerned Federal Bodies, shall be


entitled service passport.





33. Death of beneficiary





የተለየ እንደሆነ፡-


ሀ) ከሞቱ ጋር





ወጪዎች መሸፈኛ የሦስት ወር ሙሉ


ደመወዝ ለቤተሰቡ ይከፈላል፣


ለ) ከኃፊነት ቢነሳ ኖሮ ሊከፈለው ይገባ የነበረው





a)





ምድብ አባል ከኃላፊነቱ ከተነሳ በኋላ ጥቅሞችን


ከማግኘቱ በፊት ከዚህ ዓለም በሞት ቢለይ ሊከፈለው


ይገባ የነበረው የመቋቋያ አበል፣ የስራ ስንብት


ክፍያና የመኖሪያ ቤት አበል ለቤተሰቡ ይከፈላል፡፡





2.





M.M





፰ አራተኛ ደረጃ የአገልግሎት ምስክር ወረቀት 8.


የተሰጠው የጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኞች ንዑስ ምድብ


አባል ወይም ሦስተኛ ደረጃ የአገልግት ምስክር


ወረቀት የተሰጠው የከፍተኛ ፍርድ ቤት ፕሬዝዳንትና


ምክትል ፕሬዚዳንት ፣በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፫)


ስር ከተመለከቱት ጥቅሞች በተጨማሪ


ከሚመለከተው የፌዴራሉ መንግስት አካል ጋር





1.


በተያያዘ ምክንያት ለሚከተሉ





የመቋቋያ አበል፣ የሥራ ስንብት ክፍያና


የመኖሪያ ቤት አበል ለቤተሰብ ይከፈላል፡፡


b)


፪ ማንኛውም የጠቅላይ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንት ንዑስ





ማንኛውም የጠቅላይ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንት ንዑስ


ምድብ አባል በሥራ ላይ እያለ ወይም ከኃላፊነቱ


ተነስቶ ከዚህ ዓለም በሞት ቢለይ፡-


ሀ) ዜና ዕረፍቱና አጭር የሕይወት ታሪኩ


በክልሉ መንግስት የመገናኛ ብዙሃን ዘዴዎች


አማካኝነት ይነጋራል፤





ለ) የክልሉ መንግስት ከፍተኛ ባለሥልጣን


በቀብሩ ሥነ ሥርዓት ላይ ተገኝቶ የአበባ


ጉንጉን ያስቀምጣል፤


ሐ) የቀብሩ ሥነ-ሥርዓት ወጪ በክልሉ


መንግስት ይሸፈናል፡፡





፫















































፬





የጠቅላይ


ከዚህ


ቤተሰቡ





ዓለም በሞት መለየት በዚህ አዋጅ





ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንት ንዑስ ምድብ አባል





መሠረት


የሕክምና





አገልግሎት የማግኘት መብት እንዲቋረጥ


አያደርግም፡፡





ንዑስ ክፍል ሁለት


ከኃላፊነት የተነሱ ዳኞች ስለሚያገኟቸው


መብቶችና ጥቅሞች





የተጠበቀለትን





በአገር ውስጥ





/፳፰/ (ለ)፣


ድንጋጌዎች


ድንጋጌዎች


የክልሉ


ፍርድ





ቤት ፕሬዚዳንቶችና ምክትል ፕሬዚዳንቶች





፴፬. ጠቅላላ


የዚህ አዋጅ





አንቀፅ /፳፮/ ንዑስ አንቀፅ /፩/ (ለ)፣


/፳፱/ /፩/ (ለ) እና አንቀፅ /፴፫/





እንደተጠበቁ ሆነዉ የዚህ ንዑስ ክፍል


በጡረታ ምክንያት ከኃላፊነት ለተነሱ


ጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኞችና የከፍተኛ





ላይ ተፈፃሚ ይሆናል፡፡





፴፭. የጡረታ መብት


ከኃላፊነት የተነሱ የጠቅላይ ፍርድ ቤት


የከፍተኛ ፍርድ ቤት ፕሬዝዳንቶችና


ፕሬዝዳንቶች ጡረታ የሚያገኙት አግባብ


የጡረታ ሕግ መሠረት ይሆናል፡፡
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ዳኞችና


ምክትል


ባለው





፴፮. የመቋቋሚያ አበል


፩ ማንኛውም የጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኛ ወይም


የከፍተኛ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንትና ምክትል


ፕሬዚዳንት በሚከተሉት ሁኔታዎች የመቋቋሚያ


አበል ይከፈለዋል፡-


ሀ) ቢያንስ አምስት ዓመት አገልግሎ ከኃላፊነት


ከተነሳ ወይም


ለ) ከሁለት ዓመት ተኩል ላላነሰ ጊዜ አገልግሎ


በህመም፣ በአካል ጉዳት ወይም ከአቅም


በላይ በሆነ በሌላ በማናቸውም ምክንያት


ከኃላፊነት ከተነሳ፡፡


፪ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፩) መሠረት የሚከፈለው


የመቋቋሚያ አበል ለመጀመሪያው የአንድ ዓመት


አገልግሎት የሦስት ወር መሉ ደመወዝ ሆኖ ከአንድ


ዓመት በላይ ላለው ለእያንዳደንዱ ተጨማሪ የአንድ


ዓመት አገልግሎት የአንድ ወር ደመወዝ እየታከለ


ይታሰባል፡፡ ሆኖም ጠቅላላ የመቋቋያ አበል ክፍያው





amount of


exceed 18





የሥራ ስንብት ክፍያ





፴፯.


በዚህ





አዋጅ አንቀፅ





(፳፯) ሥር ከኃላፊነት ስለተነሳ


ፕሬዚዳንት ንዑስ ምድብ አባል


የተደነገገው ከኃላፊነት ለተነሱ





የጠቅላይ ፍረድ ቤት


የሥራ ስንብት ክፍያ





የመኖሪያ





የክልሉ ጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኞችና የከፍተኛ ፍርድ ቤት


ፕሬዝዳንቶች ምክትል ፕሬዝዳንቶችም በተመሳሳይ


ተፈፃሚ ይሆናል፡፡


፴፰. ቤት አበል


1. ማንኛውም የክልሉ ጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኛ


ወይም የከፍተኛ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንትና


ምክትል ፕሬዚዳንት በሚከተሉት ሁኔታዎች





የመኖሪያ ቤት አበል ይከፈለዋል፡-
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ከኃላፊነት





አገልግሎ





ሀ) ቢያንስ አምስት ዓመት አገልግሎ


ከተነሳ ወይም





ለ) ከሁለት ዓመት ተኩል


በህመም፣ በአካል ጉዳት





ላላነሰ ጊዜ





ወይም ከአቅም በላይ





በሆነ በሌላ በማናቸውም ምክንያት ከኃላፊነት


ከተነሳ፡፡


፪ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፩) መሠረት የሚከፈለው


የመኖሪ ቤት አበል በአንድ ጊዜ የሚከፈል ሆኖ


ለጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኛ ወይም ለከፍተኛ ፍርድ


ቤት ፕሬዚዳንትና ምክትል ፕሬዚዳንት መነሻው


የሦስት ወራት ሙሉ ክፍያ ሲሆን ከአምስት ዓመት


በላይ ላለው ለእያንዳንዱ ተጨማሪ የአንድ ዓመት


አገልግሎት የአንድ ወር ክፍያ አንድ ሁለተኛ እየታከለ


ይሰላል፡፡








፴፱. የተሸከርካሪ አበል


፩ ማንኛውም የክልሉ ጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኛ ወይም


የከፍተኛ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንትና ምክትል


ፕሬዚዳንት በሚከተሉት ሁኔታዎች የተሽከርካሪ አበል





ይከፈለዋል፡-


ሀ) ቢያንስ አምስት ዓመት አገልግሎ


ከተነሳ ወይም





ከኃላፊነት





አግለግሎ





ለ) ከሁለት ዓመት ተኩል ላላነሰ


በህመም፣ በአካል ጉዳት ወይም





ጊዜ





ከአቅም በላይ





በሆነ በሌላ በማናቸውም ምክንያት ከኃላፊነት


የተነሳ አንደሆነ፡፡


፪ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፩) መሠረት የሚከፈለው


የተሸርካሪ አበል በአንድ ጊዜ የሚከፈል ሆኖ፡-





መነሻው


ከአምስት





ጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኛ





ወራት ሙሉ


በላይ ላለው





ሀ) ለክልሉ


የሦስት


ዓመት





ደመወዝ ሆኖ





ለእያንዳንዱ ተጨማሪ





የአንድ ዓመት አገልግት የአንድ ወር ክፍያ አንድ


ሁለተኛ እየታከለ ይሰላል፤





ለ) ለከፍተኛ


ፕሬዚዳንት





ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንትና ምክትል





መነሻው የሁለት ወራት





ሙሉ


ላለው





ዓመት በላይ





ደመወዝ ሆኖ





ከአምስት


ተጨማሪ





ለእያንዳንዱ


አገልግሎት


እየታከለ





ይሰላል፤ ሆኖም የሚሰጠው ጠቅላላ





የአንድ ዓመት





የአንድ ወር ደመወዝ አንድ ሁለተኛ





ክፍያ ከአስራ ስምንት ወር የተሽከርካሪ አበል





መብለጥ የለበትም፡፡








M.M





፵. የሕክምና አገልግሎት


ከኃላፊነት የተነሳ የክልሉ ጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኛ


ወይም የከፍተኛ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንትና ምክትል


የፕሬዚዳንት ለራሱና ለቤተሰቡ በአገር ውስጥ በመንግስት


የጤና ተቋማት በነፃ ወይም እንደሁኔታው በግል የጤና


ተቋም በክልሉ መንግስት ወጪ የሕክምና አገልግሎት


ያገኛል፡፡


፵፩. የአገልግሎት የምስክር ወረቀት


፩ ከኃፊነት የተነሳ ማንኛውም የክልል ጠቅላይ ፍርድ


ቤት ዳኛ ወይም የከፍተኛ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንትና


ምክትል ፐሬዚዳንት በሚከተሉት ሁኔታዎች


የአገልግሎት ምስክር ወረቀት ይሰጠዋል፡-


ሀ) ከአስር ዓመት በላይ ያገለገለ ሲሆን አንደኛ


ደረጃ የአገልግሎት የምስክር ወረቀት፣


ለ) ከኃላፊነት ቢነሳ ኖሮ ሊከፈለው ይገባ የነበረው


የመቋቋሚያ አበል፣ የሥራ ስንብት ክፍያና


የመኖሪ ቤት አበል ለቤተሰቡ ይከፈላል፡፡


፪ ማንኛውም የክልሉ ጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኛ ወይም


የከፍተኛ ፍድ ቤት ፕሬዚዳንትና ምክትል


ፕሬዝዳንት ከኃፊነቱ ከተነሳ በኋላ ጥቅሞቹን


ከማግኘቱ በፊት ከዚህ ዓለም በሞት ቢለይ ከኃላፊነት


ቢነሳ ኖሮ በዚህ አዋጅ መሠረት ሊከፈለው ይገባ


የነበረው ማናቸውም ክፍያ ለቤተሰቡ ይከፈላል፡፡


፫ ማንኛውም የክልሉ ጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኛ ወይም


የከፍተኛ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንትና ምክትል


ፕሬዚዳንት ከዚህ ዓለም በሞት መለየት በዚህ አዋጅ


መሠረት ቤተሰቡ በአገር ውስጥ የተጠበቀለትን


የሕክምና አገልግሎት የማግኘት መብት እንዲቋረጥ





አያደርግም፡፡
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ላይ እያለ ከዚህ ዓለም በሞት


a)


በተያያዘ ምክንያት ለሚከተሉ





የባለመብቱ ከዚህ ዓለም በሞት መለየት





ማንኛውም የክልሉ


የከፍተኛ ፍርድ


ፕሬዚዳንት በሥራ


የተለየ እንደሆ፡-





ጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኛ ወይም


ቤት ፕሬዚዳንትና ምክትል





፵፪.


፩
































፪

















፫





1.





ሀ) ከሞቱ


ወጪዎች





ጋር





ደመወዝ ለበተሰቡ ይከፈላል፤


ለ) ከኃላፊነት ቢነሳ ኖሮ ሊከፈለው ይገባ የነበረው


የመቋቋሚያ አበል፣ የስራ ስንብት ክፍያና


የመኖሪያ ቤት አበል ለቤተሰቡ ይከፈላል፡፡


ማንኛውም የክልሉ ጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኛ ወይም


የከፍተኛ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንትና ምክትል


ፕሬዚዳንት ከኃላፊነቱ ከተነሳ በኋላ ጥቅሞቹን በፊት


ከዚህ ዓለም በሞት ቢለይ ከኃላፊነት ቢነሳ ኖሮ በዚህ


አዋጅ መሠረት ሊከፈለው ይገባ የነበረው ማናቸውም


ክፍያ ለቤተሰቡ ይከፈላል፡፡


ማንኛውም የክልሉ ጠቅላይ ፍርድ ቤት ዳኛ ወይም


የከፍተኛ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንትና ምክትል





ፕሬዚዳንት ከዚህ ዓለም በሞት መለየት በዚህ አዋጅ


መሠረት ቤተሰቡ በአገር ውስጥ የተጠበቀለትን


የሕክምና አገልግሎት የማግኘት መብት እንዲቋረጥ


አያደርግም፡፡


ክፍል አምስት


ልዩ ልዩ ድንጋጌዎች


፵፫. የአገልግሎት ዘመን አቆጣጠርና የመብቶች


ግንኙነት


፩ ማንኛውም ከኃላፊነት የተነሳ የክልሉ ሥራ አስፈፃሚ


ምድብ አባል ከመሾሙ በፊት በክልሉ ምክር ቤትና


ብሔረሰቦች ምክር ቤት አፈ-ጉባኤነት ወይም


ምክትል አፈ-ጉባኤነት ወይም ደመወዝ እየተከፈለው


በምክር ቤቱ ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢነት፣ ምክትል


ሰብሳቢነትና ፀሐፊነት የሰጠው አገልግሎት ቢኖር


በዚህ አዋጅ መሠረት ለሚያዘው አገልግሎት


ይታሰብለታል፡፡





ከኃላፊነት የተነሳ አፈ-ጉባኤ ወይም





አፈ-ጉባኤ ወይም ደመወዝ እየተከፈለው





፪ ማንኛውም


ምክትል





ሲሰራ የነበረ የክልል ምክር ቤት ቋሚ ኮሚቴ


ሰብሳቢ፣ምክትል ሰብሳቢና ፀሐፊ ለተጠቀሰው


ኃላፊነት ከመመረጡ በፊት በሥራ አስፈፃሚ ምድብ


አባልነት የሰጠው አገልግሎት ቢኖር በዚህ አዋጅ





ከኃላፊነት የተነሳ የስራ አስፈፃሚ ምድብ አባል


ወይም አፈ-ጉባኤ ወይም ምክትል አፈ-ጉባኤ ወይም





፫






































፬





























፭




















፮




















፯





እየተከፈለው ሲሰራ የነበረ የክልል ምክር





ቋሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ፣ ምክትል ሰብሳቢና ፀሀፊ





ደመወዝ


ቤት





ለተጠቀሰው ኃላፊነት ከመሾሙ ወይም ከመመረጡ


በፊት በፌዴራሉ መንግስት ከፍተኛ የሥራ ኃላፊነት


ወይም በህዝብ ተወካዮች ምክር ቤት አባልነት


የሰጠው አገልግሎት በዚህ አዋጅ መሠረት ለሚያዘው


አገልግሎት ይታሰብለታል፡፡


በዚህ አንቀፅ (፩) ፣(፪) ወይም (፫) ድንጋጌዎች ሥር


የተጠቀሰው የቀድሞ አገልግሎት በዚህ አዋጅ ወይም





አግባብ ባላቸው ሌሎች ህጎች መሠረት





ለባለመብቱ


አስገንቶለት





አስቀድሞ መብቶችና ጥቅሞችን


እንደሆነ በዚህ አዋጅ መሠረት


በሚያዝለት አገልግሎት ውስጥ


አይሆንም፡፡





እንደ አዲስ


የሚታሰብ





በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀጽ (፩)፣ (፪) ወይም (፫)


ድንጋጌዎች ሥር የተጠቀሰው ቀድሞ አገልግፈሎት


የተሻለ መብትና ጥቅም የሚያስገኝ ከሆነ ባለመብቱ


ይህንኑ የተሻለውን መብትና ጥቅም እንዲያኝ


ይደረጋል፡፡


በአንድ ጊዜ የምክር ቤት አባልና ከፍተኛ የመንግስት


ሥራ ኃላፊ የነበረ ባለመብት በምክር ቤት አባልነቱና


በከፍተኛ የመንግስት ኃላፊነቱ ከሚያገኛቸው





6.





መብቶችና ጥቅሞች መካከል የሚበልጠውን ያገኛል፡፡


7.





ከኃላፊነት የተነሳ የክልሉ ሥራ አስፈፃሚ ምድብ


አባል በተለያዩ የኃላፉነት ደረጃዎች ላይ ተመድቦ


አገልግሎት ይሰጥ ከነበረ በማናቸውም ጊዜ


ተመድቦበት ለነበረው ከፍተኛ የኃላፊነት ደረጃ በዚህ


አዋጅ መሠረት የሚሰጠው መብታና ጥቅም





1.

















a.











b.


c.


d.








e.











2.





አውጪ ምድብ አባል፣


ከኃላፊነቱ የተነሳ እደሆነ


ተፈቅደው የሚሠጡትን





፪ ማንኛውም


በሚከተሉት





የክልሉ ህግ





ምክንያቶች


መሠረት





በዚህ አዋጅ





፫














፬





እደሆነ በዚህ አዋጅ ተፈቅደው የተሰጡትን


መብቶችና ጥቅሞች አያገኝም፡፡





ኃላፊነቱን


መንግስት





በገዛ ፈቃዱ


ባለስልጣን


መሠረት





ሥርዓት ሳይከተል





ወይም


የሥራ





ተገቢውን


የለቀቀ





የተወ የክልሉ





የተፈቀዱለትን መብቶችና ጥቅሞች የመጠየቅ





ወይም





መሪ በዚህ አዋጅ





መብት አይኖረዉም፡፡
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፵፬ መሸጋገሪያ ድንጋጌ


በቀድሞ ደ/ብ/ብ/ህ/ክ/መንግስት በሶስቱም ምድብ ተመድቦ ያገለገሉ ከፍተኛ አመራሮች የሥራ ጊዚያቸዉ አገልግልግሎት በዚህ አዋጅ እዉቅና ይኖረዋል፡፡ 


፵፭. መብቶችንና ጥቅሞችን ስለሚያሳጡሁኔታዎች


፩ ማንኛውም የክልሉ ህግ አስፈፃሚ ምድብ አባል


በሚከተሉት ምክንያቶች በዚህ አዋጅ መሠረት


ተፈቅደው የሚሠጡትን መብቶችና ጥቅሞች


አያገኝም፡-


ሀ/ የመንግስት ፖሊሲዎችን ባለመፈፀሙ ወይም


ባለማስፈፀሙ፣ ዝርዝሩ በደንብ ይወሰናል


ለ/ በሥልጣኑ ያለአግባብ በመጠቀሙ፣


ሐ/ የሙስና ወንጀል በመፈፀሙ፣





መ/ ሚስጢራዊ መረጃዎችን ላልተፈቀደለት ወገን


በመግለጹ ወይም አሣልፎ በመስጠቱ ወይም


ሠ/ በወንጀል ወይም በዲሲፕሊን ኃላፊነት


የሚያስጠይቅ ማናቸውንም ሌላ ድርጊት


በመፈፀሙ፡፡





መብቶችና ጥቅሞች አያገኝም፡-


ሀ/ የመራጮችን አመኔታ በማጣቱ ወይም


ለ/ በሥነ ምግባር ረገድ ብልሹ ሆኖ በመገኘቱ፣





3.


ማንኛውም የሕግ ተርጓሚ ምድብ አባል በወንጀል


ወይም በዲሲፕሊን የሚያስጠይቅ ማናቸውም ሌላ


ድርጊት በመፈፀሙ ምክንያት ከዳኝነት ሥራው የተነሳ





ውስጥ ተቀጥሮ ከተገኘ፡፡
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፵፮. መብቶችንና ጥቅሞችን የሚያቋርጡ


ሁኔታዎች


1.


፩ በዚህ አዋጅ መሠረት የተገኙ መብቶችና ጥቅሞች


በሚከተሉት ምክንያቶች ሊቋረጡ ይችላሉ፡፡


ሀ) ባለመብቱ ህገ መንግስታዊ ሥርዓቱን


ለማፍረስ ከሞከረ፤


ለ) የአገርን ሉአላዊነት አደጋ ላይ በሚጥል ተግባር


ላይ ተሰማርቶ ወይም ተሳትፎ ከተገኘ፤


ሐ) የአገር ክህደት ወንጀል ከፈፀመ፤


መ) በኃላፊነት ላይ በነበረበት ወቅት ያገኛቸውን


ክልላዊና ሀገራዊ ጉዳዮች የሚመለከቱ


ሚስጢራዊ መረጃዎችን ካልጠበቀ ወይም





ሠ) በክልሉና በፌዴራሉ ህግጋተ-መንግስታት


መሠረት የተደራጁትን ተቋማት ካላከበረ፤





ረ) ከኃላፊነት የተነሳ የክልሉ ጠቅላይ ፍርድ ቤት


ፕሬዚዳንት፣ምክትል ፕሬዚዳንት፣ ዳኛ ወይም


የከፍተኛ ፍርድ ቤት ፕሬዚዳንትና ምክትል


ፕሬዚዳንት በሚሆንበት ጊዜ ስልጣኑን ከለቀቀ


በኋላ ሁለት ዓመት ሣይሞላዉ 


በጥብቅና ሥራ ላይ ተሠማርቶ የተገኘ


ከሆነ፣





g.


ሰ) ከኃላፊነት የተነሳ የክልሉ ህግ አስፈፃሚ ምድብ


አባል በሚሆንበት ጊዜ ሥልጣኑን ከለቀቀበት


ጊዜ ጀምሮ ሁለት ዓመት ሣይሞላዉ ቀድሞ


ሲመራው ከነበረው የመንግስት መሥሪያ ቤት


ጋር ቀጥታ ግንኙነት ባለው የግል ድርጅት


ወይም በመንግስታዊ ባልሆነ ዓለም አቀፍ


ድርጅት ወይም መንግስታዊ ባልሆነ ድርጅት





ከፊደል ተራ (ሀ-ሠ)


የሚቋጡት ባለመብቱ


የጥፋተኛነት ውሳኔ





፪ በዚህ አንቀፅ ንዑስ


መሠረት





መብቶችና ጥቅሞች





አንቀፅ (፩)





ሥልጣን


ከተሰጠበት





ባለው ፍርድ ቤት





በኋላ ለክልሉ ምክር ቤት ቀርቦ ሲፅድቅ





ይሆናል፡፡


፫ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ (፩) ፊደል ተራ (ረ) እና


(ሰ) መሰረት መብቶችና ጥቅሞች የሚቋረጡት


ባለመብቱ ጥፋተኛ መሆኑ በክልሉ ሥነ ምግባርና


ፀረ-ሙስና ኮሚሽን ከተጣራ በኋላ ለክልሉ ምክር


ቤት ቀርቦ ውሣኔ ሲያገኝ ይሆናል፡፡


፬ በዚህ አዋጅ መሠረት በተሠጠው መብት ወይም


ጥቅም ሙሉ በሙሉ ወይም በከፊል ለመገልገል


የማይፈልግ ባለመብት ቢኖር ይህንኑ አግባብ ላለው


አካል በጽሑፍ ማሳወቅ ይኖርበታል፡፡








፵፮. ይህንን አዋጅ ለማስፈፀም ኃላፊነት


የተሰጣቸው አካላት





፩ ለክልሉ ህግ አስፈፃሚ ምድብ አባል የደቡብ


ኢትዮጵያ ሕዝቦች ክልል መንግስት


ርዕሰ መስተዳርና የክልል መስተዳር ምክር ቤት


ፅህፈት ቤት፤


፪ ለክልሉ ህግ አውጭ ምድብ አባል የደቡብ ኢትዮጵያ ክልል ምክር ቤት ፅህፈት ቤትና














፫ ለክልሉ





ጠቅላይ





የሚያቀርቡት የተጠቃሚነት ጥያቄና የሚያገኟቸዉ ጥቅማ


ጥቅሞች በክልሉ ሲቪል ሰርቪስ ቢሮ እና


በፋይናንስና ኢኮኖሚ ልማት ቢሮ አማካኝነት





3.


ህግ ተርጓሚ ምድብ አባል የደቡብ


ኢትዮጵያ ክልል መንግስት


ፍርድ ቤት ሲሆኑ፣ እያንዳንዳቸው





ይህ አዋጅ በደቡብ ኢትዮጵያ ነጋሪት ጋዜጣ ታትሞ ከወጣበት ቀን ጀምሮ የፀና ይሆናል፡፡











አርባ ምንጭ


 ታህሳስ - ቀን ፪ሺ፲፮ ዓ.ም


ጥላሁን ከበደ


የደቡብ ኢትዮጵያ ክልላዊ መንግስት





ርዕሰ መስተዳደር
































M.M





48.ደንብና መመሪያ የማውጣት ሥልጣን





የክልሉ መስተዳድር ምክር ቤት ይህንን አዋጅ በተሟላ


ሁኔታ ለማስፈፀም የሚያስፈልጉ ደንቦችና


መመሪያዎች ሊያወጣ ይችላል፡፡


49. ተፈፃሚነት ስለማይኖራቸው ሕጎች


ይህንን አዋጅ የሚቃረን ማናቸውም ህግ፣ ደንብ፣


መመሪያ ወይም የተለመደ አሰራር በዚህ አዋጅ


ውስጥ የተሸፈኑ ጉዳዮችን በሚመለከት ተፈፃሚነት


አይኖረውም፡፡








